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1. OPCI PODACI O SKOLI
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1.1. POVIJEST SKOLE

Industrijsko-obrtnicka Skola nastala je transformacijom Centra za odgoj i usmjereno
obrazovanje u zasebne Skole 1991. godine.

Razlozi nastanka su u drugacijem organiziranju srednjoskolskog obrazovanja po vrstama
Skola i tipovima obrazovanja, §to se nalazi u pisanom dokumentu Ministarstva prosvjete
1 kulture Republike Hrvatske pod nazivom “Utemeljenje 1 pracenje razvoja mreze
srednjeg Skolstva u Republici Hrvatskoj” — ozujak 1991. godine.

Prema mrezi skola koje je utvrdilo Ministarstvo prosvjete i kulture Republike Hrvatske i
pisanom materijalu koje je Ministarstvo prosvjete i kulture Republike Hrvatske dostavilo
pod nazivom “Upisi i mreza Skola” od 22. travnja 1991. godine utvrdeno je da se ucenici
upisuju od 1. rujna 1991. godine (Skolske godine 1991./92.) u prvu godinu obrazovanja
prema vrstama Skola.

Pocetak obrazovanja za obrtnicka zanimanja u Virovitici veze se za godinu 1903., kada
je osnovana Segrtska $kola u Virovitici. Dana 17. ozujka 1903. godine, Kraljevska
zemaljska vlada, Odio za bogostovlje i nastavu, odobrila je otvorenje Segrtske $kole u
Virovitici (objavljeno u Glasniku Vlade 31. ozujka 1903. godine). 1z ovih je razloga
Industrijsko-obrtni¢ka §kola Virovitica, kao slijednik Segrtske $kole, odlukom
Nastavnickog vijeca, 17. oZzujak odredila za Dan Skole.

INDUSTRIJSKO-OBRTNICKA SKOLA VIROVITICA osnovana je 9. srpnja 1991.
godine. Osniva¢ $kole je Skupstina op¢ine Virovitica. Kod Trgovackog suda u Bjelovaru
Skola je registrirana 23. rujna 1992. godine (oznaka i broj rjeSenja Us-35/92).

U sudski registarski ulozak Trgovackog suda u Bjelovaru, temeljem ¢lanka 84. Zakona o
sudskom registru, Industrijsko-obrtnicka $kola je upisana s mati¢nim brojem subjekta upisa
(MBS) 010033093.

Od skolske godine 2000./2001. do 8k. g. 2002./2003. Industrijsko-obrtni¢ka Skola imala je
razredne odjele i u Podru¢nom odjelu u Pitomaci.

Industrijsko-obrtnicka Skola ravnopravno s Tehni¢kom $kolom Virovitica (koja je nositelj
prava) koristi prostor skolske zgrade 1 zemljiSte oko Skolske zgrade te opremu bivseg CUO
Virovitica prema zaklju¢enom ugovoru izmedu Tehnicke 1 Industrijsko-obrtnicke skole.

Djelatnost Skole je:

- redovito obrazovanje uc¢enika za stjecanje srednje stru¢ne spreme,

- obrazovanje u€enika s teSko¢ama u razvoju,

- srednjoskolsko obrazovanje odraslih.
Redovito obrazovanje ucenika za stjecanje srednje stru¢ne spreme, obrazovanje ucenika s
teSkocama u razvoju i srednjoSkolsko obrazovanje odraslih odvija se prema dobivenim
odobrenjima ministarstva nadleZznog za poslove obrazovanja.



1.2. OBRAZOVNI SEKTORI | ZANIMANJA

U ovoj skolskoj godini Skola obrazuje ucenike za sljede¢a zanimanja prema obrazovnim
sektorima:

A.) 3-GODISNJI OBRTNICKI PROGRAMI - JEDINSTVENI MODEL (C-JMO)

SUMARSTVO, PRERADA I OBRADA DRVA
- stolar

STROJARSTVO, BRODOGRADNJA | METALURGIJA
- instalater grijanja i klimatizacije

- autolimar

- automehanicar

ELEKTROTEHNIKA I RACUNALSTVO
- elektroinstalater
- elektromehanidar

OSOBNE, USLUGE ZASTITE I DRUGE USLUGE
- frizer

B.) 3-GODISNJI STRUKOVNI INDUSTRIJSKI I SRODNI PROGRAMI (B)
POLJOPRIVREDA, PREHRANA | VETERINA (B)

- cvjecar

- vrtlar

C.) 4-GODISNJI STRUKOVNI PROGRAMI (C)

OSOBNE, USLUGE ZASTITE I DRUGE USLUGE

- kozmeticar (4-god.)

D.) POSEBNI PROGRAMI ZA UCENIKE S TESKOCAMA U RAZVOJU (D)

SUMARSTVO, PRERADA I OBRADA DRVA
- pomocni stolar

TURIZAM | UGOSTITELJSTVO
- pomoc¢ni kuhar i slastic¢ar



2. PROSTORNI I MATERIJALNI UVJETI
Industrijsko-obrtnicka $kola, ravnopravno s Tehnickom Skolom (Tehnicka Skola je
nosilac prava), koristi prostor i opremu $kolske zgrade te zemljiste oko Skolske zgrade
prema zaklju¢enom ugovoru izmedu Tehnicke i Industrijsko-obrtnicke skole.

a) prostorni uvjeti

Prostor Tehnicke 1 Industrijsko-obrtnic¢ke skole je sljedeci:

Red. Prostorija Povrsina Lokacija
broj (m?) prostorije

1. | Ucionicabr. 1 59,80 prizemlje

2. | Kabinet uc¢ionice br. 1 13,12 "

3. | UCionicabr. 2 59,80 «

4. | UCionicabr. 31i3A 106,73 «

5. | Frizerski praktikum 35,75 "

6. | Zbornica TS 59,80 “

7. | Praktikum elektrotehnike i strojarstva 46,79 "

8. | UCionicabr. 6 45,34 «“

9. | UCionicabr. 7 59,80 "
10. | Skolska knjiznica Industrijsko-obrtni¢ke $kole 106,20 "
11. | Praktikum elektrotehnike 59,80 "
12. | UCionicabr. 9 72,58 kat
13. | Kabinet ucionice br. 9 25,09 "
14. Ucionica br. 10 65,85 «
15. | UCionica br. 11 59,80 «
16. Ucionica br. 12 59,00 «
17. Ucionica br. 13 69,72 «
18. | Kabinet ucionice br. 13 10,70 "
19. Ucionica br. 14 52,78 «
20. | Kabinet ucionice br. 14 19,24 "
21. Praktikum za CNC tehnologiju (prostorija br. 15) 59,02 c
22. | Kabinet praktikuma za CNC tehnologiju 19,76 "
23. Praktikum za CAD, automatizaciju i robotiku (prostorija br. 16) 67,10 “
24. Uc¢ionica br. 17 59,80 «
25. | Ratunalna uéionica IOS 30,03 "
26. Racunalna ucionica TS 54,60 «
27. | Ucionica br. 19 65,00 “
28. Uc¢ionica br. 20 73,58 «
29. | Zbornica 10S 39,46 prizemlje
30. | Ured pedagoga I0S 16,25 “
31. | Ured administratora 16,20 “
32. | Ured ravnatelja 39,01 “
33. | Ured psihologa TS 12,60 “




nastavak tabele

Red. Prostorija Povrsina Lokacija

broj (m2) prostorije

34. | Ured tajnika 108 13,32 «

35. | Ured tajnika TS 12,60 «

36. Ured racunovodstva 12,60 «

37. |WC 8,00 «

38. | Portirnica 7,45 “

39. | Predprostor-ulaz 7,20 “

40. Hodnik 18,48 “

41. | WC 13,19 «

42. | Hodnik 98,39 «

43. | Hodnik (glavni) 166,33 “

44. | Predprostor-straznji ulaz 12,87 “

45, | Sanitarni ¢vor 15,52 “

46. | Hodnik 63,04 «

47. | Predprostor-sjeverni ulaz 29,45 “

48. | WC 15,08 «

49. | Stubiste 24,20 «

50. | Predprostor-juzni vanjski ulaz 33,75 “

51. |WC 13,19 kat

52. | Hodnik 103,93 “

53. | WC 15,08 «

54. | Hodnik 127,57 «

UKUPNO: 2341,99
Novi prostor Industrijsko-obrtnicke $kole Virovitica

Red. Prostorija Povrsina Lokacija

broj (m2) prostorije
1. Racunalna u¢ionica 55,82 Prizemlje
2. | U¢ionica 27,27 «
3. Kozmeticki praktikum 52,04 «

UKUPNO:

135,13




SPORTSKA DVORANA

Red. Prostorija Povrsina
broj (m?)

1. Svlac¢ionica A-1 14,92

2. Sanitarni ¢vor A 15,46

3. Svlac¢ionica B-1 14,92

4, Sanitarni ¢vor B 15,46

5. Svlacionica B 14,92

6. Nastavnic¢ki ulaz 15,46

7. Nastavnicki ulaz 7,46

8. Svlacionica C-1 15,99

9, Sanitarni ¢vor C 15,55
10. | Svlacionica C-2 (arhiva) 15,99
11. | WC muski 19,56
12. Svlacéionica A-2 14,92
13. Ured 13,48
14. | Predprostor 10,48
15. | Ulazni prostor 85,64
16. | Blagajna 3,75
17. | Predprostor 30,09
18. Hodnik 41,80
19. Sala za sastanke 31,98
20. Sauna 32,50
21. Kabinet A 14,89
22. Kabinet B 14,89
23. Sanitarni ¢vor-hodnik 11,96
24, WC dvorana 5,04
25. Centralna komanda 17,84
26. Kabinet C 15,26
27. Kabinet D 15,26
28. Sanitarni ¢vor —hodnik 12,42
29. DVORANA 1366,80
30. | TRIMM 129,45
31. Stubiste 17,48
32. | Gledaliste 307,08
33. | Galerija 124,71
34. Ulazni prostor 76,52




nastavak tabele

Red. Prostorija Povrsina
broj (m?)
35. POMOCNA DVORANA 260,40
36. | Stubiste 14,65
37. Spremiste 4,45
UKUPNO: 2233,96

KOTLOVNICA

Red. Prostorija Povrsina
broj (m?)
1. | Kotlovnica 98,87
2. | Strojarnica 31,13
3. |wWC 5,25
4. | Predprostor 137,24
UKUPNO: 271,49

RADIONICE

Red. Prostorija Povrsina
broj (m?)
1. | Drvna radionica 350,00
2. | Metalska radionica 173,00

3. | Automehanicarski praktikum 32,04

UKUPNO: 555,04
SVEUKUPNO: 5537,61




b) materijalni uvjeti

Redni Naziv sredstva Koli¢ina
broj
NASTAVNA SREDSTVA | POMAGALA
1. | Grafoskop 7
2. | Episkop 2
3. | Dijaprojektor 1
4. | Mikroskop MBC 1
5. | Racunalna ucionica 1:
- uciteljevo rac¢unalo (Compaq Evo W 6000) s monitorom, miSem,
tipkovnicom, backupom i zvu¢nicima 1
- ucenicko racunalo (Fujitsu Simens Scenic Ti 810) s monitorom,
misem, tipkovnicom i zvuc¢nicima 12
6. | Racunalna ucionica 2:
- Interaktivna bijela ploca 1
- raGunalo TC 16
- posluzitelj 1
- projektor i platno 1
- Stampac 1
- mreza 1
7. | Scener CanonScan LIDE 25 1
8. | Radio kazetofon 4
9. | Televizor PAN TC 21 1
10. | Videorekorder 1
11. | Skener HP ScanJet 3770C 1
12. | Prijenosno ra¢unalo ASUS A2 400L 1
13. | Kamera SONY DCR-TRV 265E 1
14. | Digitalni fotoaparat OLYMPUS 1
15. | Diktafon SONY 1
16. | Prijenosno racunalo Fujitsu PS LIFEBOOK A512NG 2
17. | Prijenosno racunalo HP 1
18. | HP laserski pisac¢ u boji M551XH 1
19. | Interaktivna bijela ploéa SMART Bord SBM680 1
20. | Projektor EB-X20 Epson 1
21. | Zidno platno za projektor Elit243 1
22. | Razna ucila, modeli, sheme, slike, crtezi, oprema za TZK i sl.
23. | KnjiZnica:

- Prijenosno racunalo HP

- Epson skener, printer, kopirni aparat (3/1)
- Racunalo Lenovo+tipkovnica

- Printer Samsung

i@ o IR SN SN




nastavak tabele

Redni Naziv sredstva Koli¢ina
broj
OPREMA ZA RADIONICE | PRAKTIKUME
a) Metalska radionica

1. Tokarilica TNP 160 s pripadaju¢im priborom 3
2. Glodalica univerzalna 1
3. Stupna busilica 1
4, Tracna pila “Knuth” B110 1
o. Univerzalni stroj za obradu limova “Knuth” 3 in 1 1
6. Elektri¢ni aparat za varenje 180A 1
1. Elektri¢ni aparat za varenje 250 A 1
8. Kovacka vatra 1
9. Uredaj za ventilaciju Kemper sa dva izvoda 1
10. Zavarivacki stol 1
11. | Zastitna pregrada 3
12. Brusilica ru¢na 2000 V 1
13. | Brusilica ru¢na 600 V 1
14, Brusilica “Dremel” 125 V 1
15. | Skare za lim (elektri¢ne) 1
16. Elektri¢na busilica ru¢na 1
17. | Klju€evi vilasti 10-32 (garnitura) 2
18. | Mikrometar 7
19. Komparator 3
20. | Sablona za radijuse 1
21. | Sablona za navoj 1
22. | Nareznice i ureznici (garnitura) 1
23. | Razvrtaci (garnitura) 1
24. | Svrdla spiralna 3-12 (garnitura) 1
25. 18 radnih mjesta za ucenike s pripadaju¢im kompletom alata

26. | Komplet alata se sastoji od:

- Skripac 120 mm

- luk za pilu

- CeliCna cetka

- komplet turpija (plosnata, cetverouglasta, poluokrugla, okrugla,
trokutasta)

- ¢eki¢ 0,5 kg

- sjekac (plosnati, krizni)

- komplet izvijaca (3,4,5,6 1 9 mm)
- kombinirana klijesta

- pomi¢no mjerilo 150 mm

- ¢eli€ni dvometar

- kutnik (s naslonom i bez naslona)
- Skare za lim

- Cetka-partvi$

- tockalo

- crtaca igla

- bravarski Sestar

- stolna busilica
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nastavak tabele

Redni Naziv sredstva Koli¢ina
broj

27. | PC konfiguracija 1
28. | Projektor BENQ MP525P + zidno platno 1
29. | Scener HP ScanJet 37770C 1
30. Prijenosno racunalo HP 6720s 1
31. Fotoaparat Sony DSC-W35 1

b) Drvna radionica
1. Klatna kruzna pila 1
2. KruZna pila 2
3. Kruzna pila za kuteve-nadstolna 1
4. Tracna pila 1
5. Zidna brusilica alata 1
6. Trac¢na brusilica 1
7. Stroj za bruSenje tracnih pila 1
8. Stroj za brusenje ravnih nozeva 1
9. Aparat za lemljenje trac¢nih pila 1
10. | Tokarski stroj (za drvo) 1
11. Rucna busilica 6
12. | Nosac busilice 10-13 mmm 1
13. Rucna tracna brusilica 2
14. | Ubodna pila 1
15. | Rucna glodalica 2
16. Pila-ru¢ni cirkular KZ 550 2
17. | Blanjalica elektricna SK 1500 1
18. Busilica-izvija¢ akumulatorski 12 V HB 3122 1
19. | Kompresor za zrak s priborom 1
20. | 9 stolarskih klupa-radnih mjesta za u¢enike

s pripadaju¢im kompletom alata

Komplet alata se sastoji od: pila listarica, pila s lukom, ru¢na blanja,

komplet dlijeta (4 kom.), klijesta, ¢eki¢ 0,5 kg, kutnik
21. | Ravnalica 1
22. | Presa za lijepljenje elemenata 1
23. | Kutna brusilica 1
24. | Stolna glodalica 1
25. | Horizontalna busilica 1
26. | Stupna busilica 1
27. | Vertikalna brusilica 1
28. | Debljaca 1
29. | Raskrajac ploca 1

¢) Poljoprivredni praktikum*
1. Plastenik prekriven polikarbonatom (6,5m x 6m) 1
2. Pomi¢ni poplavni stol 2
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nastavak tabele

Redni
broj

Naziv sredstva

Koli¢ina

ko E

ogakrwdE

~

Tl
NEBboo~NooorwNE

©CoNoR~WNE

d) Krojacka radionica*
Endlerica ,,Toyota® (s 2 igle)
Stolovi za krojenje

Glacala

Daske za glacanje

Lutka ,,Diana‘“

e) Frizerski praktikum

Bazen BMP

Stolice frizerske

Hauba (samostojeca)

Strojevi za §iSanje

Stalak za viklere

Radni stolovi i namjestaj s pripadajué¢im priborom (ogledalo, fen,
Skare, komplet CeSljeva i dr.)

Stol za manikuru

f) Kozmeticki praktikum
Terapijski lezaj dvodijelni 1 lezaj za depilaciju trodijelni
Radna lupa na pokretnom postolju
Radni pokretni stoli¢

Stolica

Ozon S-aparat

Aparat za VFC

Aparat za depilaciju

Paravan ambulantni

Aparat 5/1

Aparat za mikrodermoabraziju
Aparat za ultrazvucni piling
Aparat za detoksikaciju

Infra crvena lampa

g) Kuharski praktikum za ucenike zanimanja pomo¢ni kuhar i
slasticar

Ostava s 4 police

Sudoper dvokoritni

Radni stol demontabilni

Radni stol s 2 ladice

Visec¢i ormari¢ zatvoreni

Panj za meso

Hladnjak

Stolna ljustilica krumpira

Napa stropna

Elektri¢na stolna vaga

Elektri¢na troetazna pecenjara

Elektricno kuhalo na stalku

Plinsko kuhalo na stalku

Grijac hrane
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nastavak tabele

Redni Naziv sredstva Koli¢ina
broj
15. | Perilica suda 1
h) Automehanicarski praktikum
1. Kljucevi vilasti 10-32 (garnitura) 1
2. | Kljucevi okasti 10-32 (garnitura) 1
3. Modeli motora automobila (ucila) 6

Pored navedenog, djelatnici Skole mogu, prema potrebi, koristiti i opremu Tehnitke

skole.

* Sredstva od 1 do 5 krojacke radionice izmjestena su i ¢uvaju se u prostoru Industrijsko-
obrtnicke Skole Virovitica.




a) u nastavi
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3. ZAPOSLENI DJELATNICI

Red. Ime i prezime Godina | Godine | Akademski naziv/stupanj Razina Predmet koji
broj djelatnika rodenja staZza Struéni naziv obraz. predaje
1. | Lucijana prof. hrvatskog jezika 7 Hrvatski jezik
Zivkovi¢
2. | Zelimir Bato prof. hrvatskog jezika 7 Hrvatski jezik
3. | Kiristina Golubi¢ prof. hrvatskog jezika 7 Hrvatski jezik
Smojver
4. | Ivana prof. hrvatskog jezika 7 Hrvatski jezik
Vlaisavljevi¢
5. | Silvija Posta prof. engleskog jezika i 7 Engleski jezik
knjizevnosti
6. | Maja Fabijanac magistra edukacije engleskog 7 Engleski jezik
jezika i hrvatskog jezika
7. | Ivana Stubicar magistra edukacije francuskog i 7 Njemacki jezik
njemackog jezika
8. | Barbara Milo$ prvostupnik njemackog 6 Njemacki jezik
jezika i knjizevnosti
9. | Monika Vojvodi¢- prof. povijesti 7 Povijest
Andricevic¢
10. | Zdravko Samac prof. povijesti 7 Povijest
11. | Goran Friedrich dipl. teolog 7 Vjeronauk
12. | Nada Koprivnica prof. filozofije i sociologije 7 Politika i gospodarstvo,
Etika i kultura, Etika
13. | Zdravko prof. tjelesne i 7 Tjelesna i zdravstvena kultura
Pavokovié zdravstvene kulture
14. | Matija Jandri¢ magistar kineziologije 7 Tjelesna i zdravstvena kultura
15. | Slobodan Koleti¢ dipl. ing. matematike 7 Racunalstvo, Racunarstvo,
Primijenjena informatika,
Matematika u struci
16. | Zeljko Dorogi prof. matematike i fizike 7 Matematika, Matematika u
struci, Primijenjena fizika
17. | Kiristina Horvat dipl. ing. poljoprivrede 7 Strukovni predmeti u programima
Vargovié¢ cvjecar i vrtlar, Prakti¢na nastava
18. | Zeljka Matijanié dipl. ing. drvne industrije 7 Strukovni predmeti u programu
Puljié stolar
19. | Goran Horvat magistar inzenjer drvne 7 Strukovni predmeti u programu
tehnologije stolar, Prakti¢na nastava, Strucna
praksa
20. | Milan Luli¢ majstor stolar 5 Prakti¢na nastava
Strucna praksa
21. | Zoran Dunder dipl. ing. strojarstva 7 Strojarska grupa predmeta
22. | Igor Koleti¢ dipl. ing. strojarstva 7 Strojarska grupa predmeta
23. | Ivan Mader¢ié¢ dipl. ing. strojarstva 7 Strojarska grupa predmeta
24. | Aleksandar dipl. ing. strojarstva 7 Strojarska grupa predmeta
Bogati¢
25. | Alojz Ditrih elektroniGar 4 Prakti¢na nastava
ing. strojarstva 6 Izrada rasporeda
26. | Zoran Kozjak majstor automehanicar 5 Prakti¢na nastava
majstor alatni¢ar
27. | Ivan Mijac VKV mehaniéar za 5 Prakti¢na nastava
odrzavanje strojeva i alatki
28. | Dubravko dipl. ing. elektronike 7 Strukovni predmeti u programu
Milanovié elektroinstalater i

elektromehaniCar




nastavak tabele
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Red. Ime i prezime Godina | Godine | Akademski naziv/stupanj Razina Predmet koji
broj djelatnika rodenja staZa Struéni naziv obraz. predaje
29. | Sanja Sever ekonomist 6 Strukovni predmeti u programu
majstor kuhar 5 pomo¢ni kuhar i slasticar
30. | Klaudija Fadljevi¢ majstor frizer 5 .
Gomercié Kozmeticar Prakti¢na nastava
31. | Zeljka Vargovié majstor frizer 5 Strukovni predmeti u programu
frizer, Prakti¢na nastava
32. | Barbara Borovec majstor frizer 5 Strukovni predmeti u programu
frizer, Prakti¢na nastava
33. | Maja Stampar magistar psihologije 7 Psihologija komunikacije,
Primijenjena komunikacija
34. | Nikolina magistra povijesti 7 Lo
Hegimovié umjetnosti Estetika i umjetnost
35. | Aleksandra magistra edukacije 7 Latinski jezik
Keserin latinskog jezika
36. | Maja Ivanac magistar u edukaciji 7 Strukovni predmeti u programima
biologije i kemije frizer i kozmeticar
37. | Snjezana prof. biologije i kemije 7 Strukovni predmeti u programima
Bozicko Fidusek frizer i kozmeticar
38. | Marina Nemet diplomirani kemijski 7 Strukovni predmeti u programima
inZenjer frizer i kozmeticar
39. | Nikolina Pinc majstor frizer 5 Strukovni predmeti u programu
majstor kozmeticar 5 kozmeticar
40. | Nikolina Dubac majstor frizer 5 Strukovni predmeti u programu
kozmetiCar 4 kozmetiCar, PraktiCna nastava
41. | Mihaela Siljkovié kozmeticar 4 Strukovni predmeti u programu
majstor kozmeticar kozmeti¢ar, Prakti¢na nastava
42. | Jasmina Jordanov dipl. ekonomist 7 Poslovanje u struci
b) djelatnici stru¢no-razvojne sluzbe
Red. Ime i prezime Godina | Godine | Akademski naziv/stupanj Razina Radno
broj djelatnika rodenja staza Struéni naziv obraz. mjesto
1. | Vladimir Reider dr. sc., podrudje drustvenih 8.2 Ravnatelj
znanosti, polje pedagogija
2. | Maja Volenik prof. pedagogije i prof. 7 Strué¢ni suradnik-pedagog
sociologije
3. | Karmela dipl. bibliotekar i dipl. ing. 7 Struéni suradnik-knjizni¢ar
Zivkovié tekstilne tehnologije
c) djelatnici administrativno-tehnicke sluzbe
Red. Ime i prezime Godina | Godine | Akademski naziv/stupanj Razina Radno
broj djelatnika rodenja staZa Struéni naziv obraz. mjesto
1. | Milica Koleti¢ dipl. ing. poljoprivrede 7 Tajnik skole
2. | AnaPilek ekonomski tehnicar 4 Voditelj rac¢unovodstva
3. | Zlata Varga osnovna Skola 1 Cistaica
4. | Nedeljka Bozo osnovna Skola 1 Cistatica
5. | Lidija Luki¢ krojacica 4 Cistatica
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d) djelatnici koji u $koli rade kao vanjski suradnici

Red. Ime i prezime Godina | Godine | Akademski naziv/stupanj Razina Predmet koji
broj djelatnika rodenja staia Struéni naziv obraz. predaje

1. Vladimir Didak prof. geografije 7 Geografija

2. Luka Mlinarié dipl. ing. Sumarstva 7 Dendrologija sa

rasadnicCarstvom, stru¢na
praksa

4. ORGANIZACIJA RADA

4.1. PODACI O BROJU RAZREDNIH ODJELA

Razred Broj razrednih odjela $kolske godine
2016./17. 2017./18.
I 6 5
. 4 6
M. 5 4
(\VA 1 1
Ukupno 16 16
TES programi
l. 1 1
. 1 1
M. 1 1
Ukupno 3 3
SVEUKUPNO 19 19
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4.2. PODACI O UCENICIMA I RAZREDNIM ODJELIMA
(SKOLSKA GODINA 2017./2018.)

Red. Razredni Broj ucenika u razrednom odjelu Ime i prezime
broj odjel razrednika
Ukupno Od toga Putnika preko
ucenika ucenica 5km
1. | 1 ALJAM/EM | 6+11+6=23 0 21 Kristina Golubi¢ Smojver
2. | L IGK/ST 11+8=19 0 15 Goran Horvat
3. 1F 16 14 9 Zeljka Vargovié
4. | 1KO (4) 21 21 8 Nikolina Dubac
5 |1C 7 5 4 Zdravko Pavokovi¢
6. | 1PKS/PST 6+3=9 3 5 Zeljka Matijanié-Pulji¢
7. | 21AM 13 0 10 Zelimir Bato
8. | 22I1GK 13 0 10 Goran Friedrich
9. | 2F 17 13 10 Lucijana Zivkovié
10. | 2KO (4) 21 21 10 Nikolina Pinc
11. | 2ST 6 0 5 Nada Koprivica
12. |2V 6 4 4 Kristina Horvat Vargovi¢
13. | 2PKS 4 1 3 Slobodan Koleti¢
14. | 31ALUAM 7+9=16 0 11 Aleksandar Bogati¢
15. | L IGK/EI/ST 11+10+7=28 0 22 Dubravko Milanovi¢
16. | 3F 16 12 7 Maja lvanac
17. | 3KO (4) 24 24 11 Silvija Posta
18. | 3PKS/PST 3+2=5 3 5 Sanja Sever
19. | 4KO (4) 25 25 15 Marina Nemet
SVEUKUPNO 289 146 185 SVEUKUPNO
Legenda:
11AL/AM/EM = autolimar/automehanicar/elektromehanicar | 2 ST = stolar
12IGK = instalater grijanja i klimatizacije/stolar 2V = vrtlar

1F =frizer

2 PKS = pomo¢ni kuhar i slasticar

1 KO = kozmeticar (4 god.)

31AL/AM = autolimar/automehaniéar

1 C =cvjecar

32IGK/EI/ST = instalater grijanja i klimatizacije/elektroinstalater/stolar

1 PKS/PST = pomo¢ni kuhar i slasti¢ar/pomo¢ni stolar

3 F=frizer

21 AM = automehanicar

3 KO = kozmeticar (4 god.)

22IGK = instalater grijanja i klimatizacije

3 PKS/PST = pomo¢ni kuhar i slasti¢ar/pomo¢ni stolar

2 F =frizer

4 KO = kozmeticar (4 god.)

2 KO = kozmeticar (4 god.)
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4.3. ORGANIZACIJA SMIENA

Nastavni tijek u Skoli ustrojen je u pet i pol dnevnom radnom tjednu uz tjednu izmjenu
smjena izmedu Tehnicke 1 Industrijsko-obrtnicke skole Virovitica.

a) organizacija teorijske nastave

Dezurstvo dezurnih nastavnika jutarnje smjene: od 07.30 do 13.05 sati.

Dezurstvo dezurnih nastavnika poslijepodnevne smjene: od 12.45 do 18.20 sati.

b) dnevni raspored nastavnih sati i odmora

Pocetak sata - Kraj sata — o
. - e Trajanje Trajanje
Nastavni Jutarnja Poslijepodnevna sata J(mijn ) odmorja (rJnin )
sat smjena smjena ' '
1. 07.30- 8.15 13.00 - 13.45 5
2. 08.20 - 9.05 13.50 - 14.35 5
3. 09.10-9.55 14.40 - 15.25 45 15
4. 10.10 - 10.55 15.40 - 16.25 5
5. 11.00 - 11.45 16.30 - 17.15 5
6. 11.50-12.35 17.20 - 18.05 5

¢) organizacija prakticnog dijela naukovanja, prakti¢ne nastave i strucne prakse

- ucenici razrednih odjela: 1, AL/AM/EM, 1> IGK/ST, 21 AM, 2;IGK, 2 F, 31 AL/AM,
32 IGK/EI/ST i 3 F prakti¢nu nastavu izvode prema dvotjednom modelu (jedan tjedan
teorijska nastava, a drugi tjedan prakticna nastava u Skolskim radionicama,
praktikumima ili kod obrtnika/poslodavaca).

- ucenici ostalih razrednih odjela: 1 F, 1 C, 1 KO, 1 PST/PKS, 2V, 2 KO, 2 PKS, 3C, 3
KO, 3 PST/PKS i 4 KO prakti¢nu nastavu odnosno struénu praksu izvode prema
tjednom modelu (u istom tjednu odredeni broj dana teorijske 1 prakti¢ne nastave).

Radno vrijeme Skolskih radionica i praktikuma:
- jutarnja smjena: od 07.00 do 12.45 sati (ukljucena i pauza)

- poslijepodnevna smjena: od 12.50 do 18.35 sati (ukljucena i pauza)
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4.4. KALENDAR RADA

Nastava pocinje 4. rujna 2017. godine, a zavrSava 15. lipnja 2018. godine, odnosno 22.
svibnja 2018. godine za ucenike zavrSnih razreda.

Nastava ¢e se izvoditi u pet i pol dnevhom radnom tjednu, a tijekom nastavne godine na
raspolaganju su 36 tjedana odnosno 195 radna dana.

Nastava se ustrojava u dva polugodista:

Prvo polugodiste traje od 4. rujna 2017. godine do 22. prosinca 2017. godine.

Broj radnih Broj dana
Mijesec Broj radnih dana Radne subote blagdana i
tjedana (ukljucujuéi | Broj radnih Datumi nenastavnih
radne subote) subota radnih subota dana
IX. 4 21 2 16. 1 30. -
X. 4 24 2 14.128. 1
XI. 4 24 2 11.1 25. 1
XII. 3 17 1 9. -
UKUPNO 15 86 7 2

Drugo polugodiste traje od 15. sije¢nja 2018. godine do 15. lipnja 2018. godine, a za

ucenike zavrsnih razreda do 22. svibnja 2018. godine.

Broj radnih Broj dana
Mijesec Broj radnih dana Radne subote blagdana i
tjedana (ukljucuju¢i | Broj radnih Datumi nenastavnih
radne subote) subota radnih subota dana

l. 3 14 1 27. -
. 4 22 2 10. i 24. -
"l 5 22 2 10.1 24. -
\VA 3 18 2 14.1 28. -
V. 4 22 2 12.1 26. 2
V1. 2 11 1 9. -
UKUPNO 21 109 9 2

8. listopad - Dan neovisnosti

1. studeni - Svi sveti

1. svibanj - Medunarodni praznik rada
26. svibnja - Tijelovo




19

Nastava se planira na temelju 35, a za zavr$ne razrede na temelju najmanje 32 nastavna
tjedna. Tijekom Skolske godine ucenici imaju zimski, proljetni i ljetni odmor:

- zimski odmor ucenika pocinje 27. prosinca 2017. godine, a zavrSava 12. sije¢nja 2018.
godine.

- proljetni odmor uc¢enika pocinje 29. ozujka 2018. godine, a zavrSava 6. travnja 2018.
godine.

- ljetni odmor ucenika pocinje 18. lipnja 2018. godine, osim za ucenike koji polazu
predmetni, razredni, popravni, dopunski, razlikovni ili neki drugi ispit, koji imaju
zavrsni rad ili ispite drzavne mature, za ucenike u programima ¢iji se veci dio izvodi u
obliku vjezbi i prakti¢ne nastave i za u¢enike koji u to vrijeme imaju stru¢nu praksu, sto
se utvrduje Godignjim planom i programom rada Skole.

Zavrsni ispit

Zavr$ni ispit polaze se u tri ispitna roka - zimskom, ljetnom i jesenskom. VVremenik izradbe
i obrane zavrinog rada donosi Skolski odbor na prijedlog ravnatelja Skole do 30. rujna za
tekucéu Skolsku godinu. Zavr$ne ispite provode Ispitni odbor i Ispitna povjerenstva.
Povjerenstva imenuje ravnatelj najkasnije do 30. studenoga za sve rokove u tekucoj Skolskoj
godini. Obrana se provodi pred Povjerenstvom kojeg Cine predsjednik te dva ili Cetiri ¢lana
iz redova nastavnika struke, od kojih jedan vodi zapisnik.
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Vremenik izradbe i obrane zavr$nog rada za §kolsku godinu 2017./2018.

DATUM

AKTIVNOST

Za sve rokove u Skolskoj godini

do 20. listopada 2017.

Objava tema za zavrSni rad

do 31. listopada 2017.

Izbor teme za zavr$ni rad

od 2. studenog 2017.

Izradba zavr$nog rada

Zimski rok obrane zavr§noga rada

do 30. studenoga 2017.

Prijava obrane zavr$noga rada

do 19. sije¢nja 2018.

Izradba i ocjenjivanje prakti¢nog rada i predaja pisanog
dijela izradbe u urudZbeni zapisnik Skole

1.12. veljace 2018.

Obrana zavr$nog rada

12. veljace 2018.

Urucivanje svjedodzbi o zavrSnom radu

Ljetni rok obrane zavrSnoga rada

do 1. travnja 2018.

Prijava obrane zavrSnoga rada

do 31. svibnja 2018.

Izradba i ocjenjivanje prakti¢nog rada i predaja pisanog
dijela izradbe u urudZbeni zapisnik Skole

14. lipnja 2018.
18.i 19. lipnja 2018.

Obrana zavrsnog rada za u€enike u programu kozmeticar
Obrana zavr$nog rada za ostale u€enike

29. lipnja 2018.

Urucivanje svjedodzbi o zavr§nom radu

Jesenski rok obrane zavrSnoga rada

do 10. srpnja 2018.

Prijava obrane zavrSnoga rada i predaja pisanog dijela
Izradbe zavr§noga rada u urudzbeni zapisnik Skole

do 17. kolovoza 2018.

Izradba i ocjenjivanje prakti¢nog rada i predaja pisanog
dijela izradbe u urudZbeni zapisnik Skole

24. kolovoza 2018.

Obrana zavr$nog rada

31. kolovoza 2018.

Urucivanje svjedodzbi o zavr§nom radu
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Pomoc¢nicki ispit
Pomoc¢nicki ispit polaze se u tri ispitna roka:

- uprvom roku: od 15. lipnja do 15. srpnja
- udrugom roku: od 15. rujna do 15. listopada
- utreéem roku: od 15. veljace do 15. ozujka.

Kalendar pomo¢nickih ispita i rokova za njihovu prijavu utvrduje Agencija. O kalendaru
pomoc¢nic¢kih ispita i rokovima za njihovu prijavu kandidati se obavjestavaju putem
oglasne ploce srednje $kole, sluzbenih mreznih stranica srednje S$kole te sluzbenih
mreznih stranica Agencije, najkasnije 15 dana prije ispitnog roka.

Popravni ispiti, predmetni i razredni ispit

Za ucenike koji na kraju nastavne godine imaju ocjenu nedovoljan (1) iz najvise dva
nastavna predmeta, Skola organizira pomo¢ u uéenju i nadoknadivanju znanja kroz dopunski
rad koji je ucenik duzan pohadati. Trajanje dopunskog rada utvrduje Nastavnicko vijece
prema nastavnim predmetima koje ne moze biti krace od 10 i dulje od 25 sati po nastavnom
predmetu. U slucaju da uéenik tijekom dopunskog rada ostvari o¢ekivane ishode, nastavnik
mu zaklju€uje prolaznu ocjenu. S ocjenom ili potrebom upucivanja na popravni ispit ucitelj,
odnosno nastavnik, duzan je upoznati ucenika na zadnjem satu dopunskog rada. Ako se
uceniku nakon dopunskog rada ne zakljuci prolazna ocjena, uc¢enik se upucuje na popravni
ispit koji se odrzava krajem Skolske godine, a najkasnije do 25. kolovoza tekuc¢e godine.
Popravni ispit polaze se pred Ispitnim povjerenstvom koje imenuje ravnatelj, a ocjena
Povjerenstva je konacna.

Ucenik koji, zbog opravdanih razloga, nije mogao pohadati nastavu i biti ocijenjen iz jednog
ili viSe predmeta, polaZe predmetni ili razredni ispit. Predmetni i razredni ispit organiziraju
se na kraju nastave ili kasnije, ako je potrebno. Predmetni i razredni ispit u¢enik moze
polagati do pocetka iduce Skolske godine.

Datumi odrzavanja predmetnih i razrednih ispita: 2., 3. 1 4. srpnja 2018.

Popravni ispiti za sve ucenike, predmetni i1 razredni ispiti: 22. 1 23. kolovoza 2018.
godine.
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5. GODISNJI PLAN RADA SKOLE

OBRAZOVNI SEKTOR: SUMARSTVO, PRERADA I OBRADA DRVA

PROGRAM: STOLAR (NN 136/03)

A) OPCEOBRAZOVNI DIO
Red. NASTAVNI PREDMET Tjedni broj sati
broj 1.r. 2. 1. 3.T.
1. Hrvatski jezik 3 3 3
2. Strani jezik 2 2 2
3. Povijest 2 - -
4, Vjeronauk/etika 1 1 1
5. Tjelesna i zdravstvena kultura 1 1 1
6. Politika i gospodarstvo - 2 -
UKUPNO 9 9 7
B) STRUKOVNO-TEORIJSKI DIO
Red. NASTAVNI PREDMET Tjedni broj sati
broj 1.r. 2.T. 3.T.
1. Osnove raCunalstva 1 - -
2. Tehnologija zanimanja* 1 2 3
3. Poznavanje materijala 2 1 -
4. Crtanje s konstrukcijama 2 3 3
5. Matematika u struci 1 1 1
6. Izborna nastava** 1 1 1
UKUPNO 8 8 10

* Dio programa realizira se u Skolskoj radionici (najmanji obvezni dio vjezbi prikazan je u prakticnom

dijelu naukovanja)

** |zborni nastavni predmeti u 1. i 2. godini mogu biti Tjelesna i zdravstvena kultura, Matematika i

predmeti struke.

U trecoj godini izborni predmet od 2 sata tjedno treba biti iz struke, a bira se izmedu: Osnova restauriranja
namjestaja, Tehnologije badvarstva, tehnologije model-stolarstva, tehnologije tokarenja i tehnologije

zanimanja ovisno o vrsti stolarske radionice u kojoj se obavlja prakti¢na nastava.

Sadrzaji izbornog dijela programa u strukovnom podru¢ju u 1. i 2. razredu mogu biti sadrzaji obveznog

zajednickog dijela programa s pove¢anim brojem sati.
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C) PRAKTICNI DIO
Red. NASTAVNI PREDMET Godisnji broj sati
broj 1.r. 2.T. 3.T.
1. | Tehnologija zanimanja 35 35 32
2. Prakti¢na nastava 865 865 768
UKUPNO 900 900 800

OBRAZOVNI SEKTOR: STROJARSTVO, BRODOGRADNJA | METALURGIJA

PROGRAMI:
- INSTALATER GRIJANJA | KLIMATIZACIJE (NN 167/04)
- AUTOLIMAR (NN 112/04)
- AUTOMEHANICAR (NN 112/04)

A) OPCEOBRAZOVNI DIO
Red. NASTAVNI PREDMET Tjedni broj sati
broj 1.r. 2. 1. 3.T.
1. | Hrvatski jezik 3 3 3
2. | Strani jezik 2 2 2
3. | Povijest 2 - -
4. | Vjeronauk/Etika 1 1 1
5. | Tjelesnai zdravstvena kultura 1 1 1
6. | Politika i gospodarstvo - 2 -
UKUPNO 9 9 7

ZANIMANJE: INSTALATER GRIJANJA | KLIMATIZACIJE

B) STRUCNO-TEORIJSKI DIO S IZBORNOM NASTAVOM

Red. NASTAVNI PREDMET Tjedni broj sati

broj 1.r. 2. 1. 3.1
1. Osnove racunalstva , -
2. Matematika u struci 2 1 1
3. Osnove tehnickih materijala 1 - -
4, Osnove tehnicke mehanike - 2 -
5. Elementi strojeva i protoka - 2 -
6. Osnove automatizacije * - - 1
7. Nove tehnologije * - - 2
8. Izborni dio 2 1 2 2

UKUPNO 7 7 8

! Tehnoloske vjezbe u praktikumu za pojedino zanimanje
2 1zborni dio: Tjelesna i zdravstvena kultura, Strukovni predmeti, Matematika u struci. Izvodi se prema
uvjetima Skole i interesima ucenika.



24

C) PRAKTICNI DIO — PRAKTICNA NASTAVA

Red. NASTAVNI PREDMET Godisnji broj sati
broj 1.r. 2.T. 3.T.
1. Tehnologija obrade i montaze 70 - -
2. Tehnologija strojarskih instalacija - 105 -
3. Tehnologija grijanja i klimatizacije - - 128
4, Prakti¢ni nastava 830 795 672
UKUPNO 900 900 800

PROGRAM: AUTOLIMAR

B) STRUCNO-TEORISKI DIO S 1IZBORNOM NASTAVOM

Red. NASTAVNI PREDMET Tjedni broj sati
broj 1.r. 2.T. 3.T.
1. | Osnove racunalstva* 15 -
2. | Matematika u struci 2 1 1
3. | Tehnicko crtanje* 15 - -
4. | Osnove tehnicke mehanike - 2 -
5. | Osnove tehnickih materijala 1 - -
6. | Elementi strojeva - 2 -
7. | Osnove automatizacije 2 - - 1
8. | Osnovi elektrotehnike i elektronike - - 1
9. | Tehnike motornih vozila - - 1
10. | Tehnologija autolimarije - - 2
11. | Izbornidio? 1 2 2
UKUPNO 7 7 8

* okvirni sadrzaji izvode se 0,5 sati s cijelim razredom (teorijski dio), 1 sat u skupinama
L izborni sadrzaji: Strukovni predmeti, Radunalstvo, Matematika u struci i Tjelesna i zdravstvena kultura
izvode se prema uvjetima Skole i interesu ucenika. Prioritet dati strukovnim sadrzajima:
1. razred: Osnove tehni¢kih materijala ili Racunalstvo 2 sata
2. razred: Tehnologija autolimarije 2 sata
3. razred: Tehnologija odrzavanja vozila 1 sat
2 Okvirni sadrzaji izvode se u obliku vjezbi po skupinama

C) PRAKTICNI DIO
Red. NASTAVNI PREDMET Godisnji broj sati
broj 1.r. 2.1. 3.r.
1. | Tehnologija obrade i montaze** 70 - -
2. | Tehnologija odrzavanja vozila ? - 35 32
3. | Tehnike motornih vozila - 35 32
4. | Tehnologija autolimarije - 35 32
5. | Prakti¢ni nastava 830 805 704
UKUPNO 900 900 800

** okvirni sadrzaji izvode se 1 sat s cijelim razredom (teorijski dio), 1 sat u skupinama
2 Okvirni sadrzaji izvode se u obliku vjezbi po skupinama
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PROGRAM: AUTOMEHANICAR

B) STRUCNO-TEORIJSKI DIO S 1IZBORNOM NASTAVOM

Red. NASTAVNI PREDMET Tjedni broj sati
broj 1.r. 2.1. 3.r.
1. | Osnove racunalstva* 1,5 -
2. | Matematika u struci 2 1 1
3. | Tehnicko crtanje* 15 - -
4. | Osnove tehnicke mehanike** - 2 -
5. | Osnove tehnickih materijala 1 - -
6. | Elementi strojeva - 2 -
7. | Osnove automatizacije*** - 2
8. | Osnovi elektrotehnike i elektronike - - 1
9. | Tehnike motornih vozila - - 2
10. | Izborni dio 1 2 2
UKUPNO 7 7 8

* okvirni sadrzaji izvode se 0,5 sati s cijelim razredom (teorijski dio), 1 sat u skupinama
** okvirni sadrzaji izvode se 1 sat s cijelim razredom (teorijski dio), 1 sat u skupinama
*** okvirni sadrzaji izvode se 0,5 sati s cijelim razredom (teorijski dio), 1,5 sati u skupinama
! izborni sadrzaji: Strukovni predmeti, Radunalstvo, Matematika u struci i Tjelesna i zdravstvena kultura
izvode se prema uvjetima $kole i interesu uéenika. Prioritet dati strukovnim sadrzajima:
1. razred: Osnove tehnickih materijala ili Racunalstvo 1 sat
2. razred: Tehnike motornih vozila 2 sata
3. razred: Tehnike motornih vozila 1 sat
Tehnologija odrzavanja vozila 1 sat
Dijagnostika motornih vozila 1 sat

C) PRAKTICNI DIO
Red. NASTAVNI PREDMET Godisnji broj sati
broj 1.r. 2.1. 3.r.
1. Tehnologija obrade i montaze** 70 - -
2. Tehnike motornih vozila - 70 32
3. Tehnologija odrzavanja vozila - 35 32
4. Prakti¢ni nastava 830 795 704
UKUPNO 900 900 800

** okvirni sadrzaji izvode se 1 sat s cijelim razredom (teorijski dio), 1 sat u skupinama
2 Okvirni sadrzaji izvode se u obliku vjezbi po skupinama
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OBRAZOVNI SEKTOR: ELEKTROTEHNIKA I RACUNALSTVO

PROGRAMI:

- ELEKTROINSTALATER (NN 136/03 i 101/11)
- ELEKTROMEHANICAR (NN136/03)

A) OPCEOBRAZOVNI DIO

Red.
broj

NASTAVNI PREDMET

Tjedni broj sati

1.r.

Hrvatski jezik

Strani jezik

Povijest

Vjeronauk/Etika

Tjelesna i zdravstvena kultura

SR Pl Rl I

Politika i gospodarstvo

UKUPNO

Ol [P ININ|W

OIN|F (P INW]|:

N PR N

PROGRAM: ELEKTROINSTALATER

B) STRUCNO-TEORIJSKI DIO

Red.
broj

NASTAVNI PREDMET

Tjedni broj sati

1.r.

Osnove racunalstva*

Tehnicko crtanje i dokumentiranje*

Matematika u struci

Elektrotehnika*

Elektri¢ni strojevi 1 uredaji*

TWIN(F |-

Elektri¢ne instalacije*

Elektri¢ne mreze 1 postrojenja

Elektronika i upravljanje*

© X No 0 W IN

Izborni dio**

=

UKUPNO
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C) PRAKTICNI DIO
Red. NASTAVNI PREDMET Godisnji broj sati
broj
1.1 2.1. 3.T.
1. Osnove raCunalstva 35 - -
2. Tehnicko crtanje 1 18 - -
dokumentiranje
3. Elektrotehnika 35 35 -
4, Elektri¢ni strojevi i uredaji - 35 -
5. Elektri¢ne instalacije - 18 16
6. Elektronika i upravljanje - - 32
7. Izborni dio - - 32
8. Prakti¢na nastava 812 812 720
UKUPNO 900 900 | 800

* Predmeti s obveznim prakti¢nim/laboratorijskim vjeZbama (najmanji obvezni broj sati prikazan je u
prakticnom dijelu programa)

** Predmeti izbornog dijela programa mogu biti Tjelesna i zdravstvena kultura, Matematika, i predmeti
struke. U 3. razredu obvezan je najmanje 1 sat izborne nastave iz struéno-teorijskog dijela uz 1 sat pripadnih
prakti¢nih/laboratorijskih vjezbi.

PROGRAM: ELEKTROMEHANICAR

B) STRUCNO-TEORIJSKI DIO

Red. NASTAVNI PREDMET Tjedni broj sati
broj
1.r 2. 1. 3.1
10. | Osnove raunalstva* 1 - -
11. | Tehni¢ko crtanje i dokumentiranje* 1 - -
12. | Matematika u struci 2 - -
13. | Elektrotehnika* 3 2 -
14. | Elektri¢ne instalacije* - 2 -
15. | Elektri¢ni strojevi* - 2 2
16. | Elektronika i upravljanje* - - 2
17. | Elektri¢ni uredaji* - - 3
18. | Izborni dio** 1 2 3*
UKUPNO 8 8 10
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C) PRAKTICNI DIO
Red. NASTAVNI PREDMET Godisnji broj sati
broj
1.1 2.1. 3.T.
9. Osnove raCunalstva 35 - -
10. | Tehnicko crtanje i 18 - -
dokumentiranje
11. | Elektrotehnika 35 35 -
12. | Elektri¢ne instalacije - 18 -
13. | Elektri¢ni strojevi - 35 16
14. | Elektronika i upravljanje - - 32
15. | Elektri¢ni uredaji - - 16
16. | Izborni dio - - 32
17. | Prakti¢na nastava 812 812 704
UKUPNO 900 900 | 800

* Predmeti s obveznim prakti¢énim/laboratorijskim vjeZzbama (najmanji obvezni broj sati prikazan je u
prakticnom dijelu programa)

** Predmeti izbornog dijela programa mogu biti Tjelesna i zdravstvena kultura, Matematika, i predmeti
struke. U 3. razredu obvezan je najmanje 1 sat izborne nastave iz stru¢no-teorijskog dijela uz 1 sat pripadnih
prakti¢nih/laboratorijskih vjezbi.

OBRAZOVNI SEKTOR: OSOBNE, USLUGE ZASTITE I DRUGE USLUGE

PROGRAMI:
- FRIZER (NN 136/03)
- KOZMETICAR - 4 god. (Izmjene i dopune posebnog struénog dijela nastavnog

plana 1 programa kozmeti€ar, Ministarstvo znanosti, obrazovanja 1 Sporta, lipanj
2011.)

PROGRAM: FRIZER

A) OPCEOBRAZOVNI DIO
Red. NASTAVNI PREDMET Tjedni broj sati
broj 1.r. 2. 1. 3.r.
1. Hrvatski jezik 3 3 3
2. Strani jezik 2 2 2
3. Povijest 2 - -
4. Vjeronauk/etika 1 1 1
5. Tjelesna i zdravstvena kultura 1 1 1
6. Politika i gospodarstvo - 2 -
UKUPNO 9 9 7
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B) STRUCNO-TEORIJSKI DIO PROGRAMA

B1) OBVEZNI

Red. NASTAVNI PREDMET Tjedni broj sati

broj 1.r. 2.T. 3.T.
1. Tehnologija frizerstva 1 2 2
2. Poznavanje materijala 1 1 2
3. Dermatologija - - 1
4. Matematika u struci 2 1 1
5. Racunalstvo 2 - -
6. Zdravstveni 0dgoj - 1 -
7. Psihologija komunikacije 1 1
8. Estetika i umjetnost - - 1

UKUPNO B1 78 6 7
B2) IZBORNI

Red. IZBORNI PREDMET Tjedni broj sati

broj 1.r. 2.T. 3.T.
1. Nauka o ¢ovjeku 1 - -
2. Ekologija 1 - -
3. Tjelesna i zdravstvena kultura 1 1 1
4. Matematika u struci - 1 1
5. Manikiranje 1 -
6. Ljekovito bilje - 1 -
7. Vlasuljarstvo - - 1
8. Dekorativna kozmetika - - 1
9. Tradicijske frizure - - 1

UKUPNO B2 1 2 3

Izborni predmeti biraju se prema kadrovskim i materijalnim uvjetima skole te interesima ucenika, obvezno
u 1. razredu jedan, u 2. po dva, a u 3. po tri od predloZenih izbornih predmeta.

C) PRAKTICNI DIO PROGRAMA

Red. NASTAVNI PREDMET Tjedni broj sati

broj 1.r. 2. 1. 3.T.
1. | Tehnoloske vjeZbe 35 70 64
2. | Prakti¢ni dio (ukupan broj sati) 865 830 736

UKUPNO 900 900 800
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PROGRAM: KOZMETICAR (4-godisnji program)

A) ZAJEDNICKI OPCEOBRAZOVNI DIO

Red. PREDMETI Tjedni broj sati
broj 1.r. 2.1, 3.T. 4.1,
1. | Hrvatski jezik 3 3 3 3
2. | Strani jezik 2 2 2 2
3. | Povijest 2 2 - -
4. | Vjeronauk/etika 1 1 1 1
5. | Geografija 2 - - -
6. | Tjelesna i zdravstvena kultura 2 2 2 2
7. | Matematika 2 2 - -
8. | Politika i gospodarstvo - - 1 -
UKUPNO 14 12 9 8
B. POSEBNI STRUCNI DIO
B1. STRUKOVNO-TEORIJSKI DIO
Red. I. OBVEZNI STRUKOVNI Tjedni broj sati
broj PREDMETI 1.r. 2.1 3.r. 4.r.
1. | Latinski jezik 2 - - -
2. | Biologija 2 - - -
3. | Primijenjena fizika 2 - - -
4. | Primijenjena kemija 2 - - -
5. | Kozmetologija - 2 2 2
6. | Ljekovito bilje s botanikom - 2 - -
7. | Nutricionizam - - - 2
8. | Anatomija i fiziologija - 2 - -
9. | Dermatologija - - 2 1
10. | Medicinska mikrobiologija - - 2 -
11. | Primijenjena kozmetika 2 3 3 4
12. | Dekorativna kozmetika - - 2 -
13. | Primijenjena komunikacija 1 1 1 1
14. | Primijenjena informatika - 2 -
15. | Poslovanje u struci - - - 2
UKUPNO 11 10 14 12
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B1l. STRUKOVNO-TEORNSKI DIO

Red. I1. IZBORNI STRUKOVNI Tjedni broj sati
broj PREDMETI 1.r. 2.1, 3.T. 4.,
1. | Televizijska i kazaliSna Sminka - - - 4
2. | Masoterapijske tehnike - - - 4
3. | Aromakozmetika - - 2
4. | Strani jezik u struci 2 2 - -
5. | Ekologija 2 - - -
6. | Prva pomo¢ - 2 - -
7. | Pedikura - - 2 -
UKUPNO 2 2 2 4
B2. PRAKTICNA NASTAVA
Red. I1. IZBORNI STRUKOVNI Tjedni broj sati
broj PREDMETI 1.r. 2. 1. 3.r. 4.r.
1. | Prakti¢na nastava 4 7 7 7
UKUPNO 4 7 7 7

Napomena: U 1., 2., 3. 1 4. razredu bira se jedan od ponudenih izbornih predmeta.

OBRAZOVNI SEKTOR: POLJOPRIVREDA, PREHRANA | VETERINA

PROGRAMI:
- VRTLAR (Glasnik ministarstva prosvjete i Sporta RH, posebno izdanje,
broj 18, Zagreb, 1998.)
- CVIECAR (Glasnik ministarstva prosviete i $porta RH, posebno izdanje,
broj 18, Zagreb, 1998.)

A) ZAJEDNICKI DIO

Red. NASTAVNI PREDMET Tjedni broj sati
broj 1.r. 2. 1. 3.1
1. Hrvatski jezik

Strani jezik

Povijest

Politika i gospodarstvo

Tjelesna i zdravstvena kultura

Etika/Vjeronauk

Matematika

Racunalstvo

UKUPNO ZAJEDNICKI DIO 11
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PROGRAM: VRTLAR

B. POSEBNI STRUCNI DIO

Red. | NASTAVNI PREDMET Tjedni broj sati
broj 1.r. 2.1. 3.r.
1. | Temelji vrtlarstva 3 - -
2. | Mehanizacija u vrtlarstvu 2 - -
3. Povrcarstvo 2 - -
4. | Cvjecarstvo - 2 2
5. | Dendrologija s rasadniCarstvom - 2 2
6. | Vrtnatehnika - 3 -
7. | Zastita bilja - - 2
8. | Prakti¢na nastava 14 14 14
UKUPNO STRUCNI DIO 21 21 20
SVEUKUPNO 32 32 30
STRUCNA PRAKSA 80 80 35
(godisnji broj sati)

PROGRAM: CVJECAR

B) POSEBNI STRUCNI DIO
Red. NASTAVNI PREDMET Tjedni broj sati
broj 1.r. 2. 1. 3.T.
1. | Cvjearstvo 3 3 3
2. | Dendroloske vrste za aranZiranje 1 1 -
3. | Aranziranje 2 2 -
4. | Uredenje unutraSnjeg prostora - - 2
5. | Ustrojstvo rada u cvjecarnici - - 1
6. | Prakti¢na nastava 14 14 14
UKUPNO STRUCNI DIO 19 21 20
SVEUKUPNO 30 32 30
STRUCNA PRAKSA 80 80 35
(godi$nji broj sati)
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NASTAVNI PLAN ZA UCENIKE S LAKSIM TESKOCAMA U RAZVOJU
(POMOCNI STOLAR, POMOCNI KUHAR I SLASTICAR)

Red. NASTAVNI PREDMET Tjedni broj sati
broj 1.r. 2.T. 3.T.
1. | Hrvatski jezik 3 3 3
2. | Etikai kultura 1 1 1
3. | Politika i gospodarstvo - 1 1
4. | Matematika 3 3 2
5. | Tjelesna i zdravstvena kultura 2 2 2
6. | Etika/Vjeronauk 1 1 1
7. | Satrazrednika 1 1 1
8. | Tehnologija zanimanja 3 3 3
9. | Stru¢na praksa 14 14 21
UKUPNO 28 29 35

Produljeni struéni postupak (po
razredu ili odgojnoj skupini) 18 18 18
5.2. PLAN IZVANUCIONICKE NASTAVE
Sadrzaji Nositelji aktivnosti Vrijeme realizacije

Skolske stru¢ne
ekskurzije (viSednevne)

predmetni nastavnici i
voditelji Stru¢nog vijeca
nastavnika

tijekom Skolske godine
prema planu strucnih aktiva

Skolski stru¢ni izleti
(jednodnevni)

predmetni nastavnici i
voditelji Stru¢nog vijeca
nastavnika

tijekom Skolske godine
planira se viSe skolskih
izleta

Skolske ekskurzije razrednici tijekom zimskog, proljetnog
1 ljetnog odmora ucenika
Posjeti kazalistu razrednici tijekom Skolske godine
planiraju se dva posjeta
kazalistu
5.3. PLAN IZBORNE NASTAVE U SKOLI
rupa tjedno
programa Lo | v, | 9P programa )
Etika 3 4 4 0 3 Nada Koprivica 3
Vjeronauk * 87 | 76 | 8 | 25 19 Goran Friedrich 19

* rimokatolicki vjeronauk
Napomena:

Na programu Etika svi uCenici 1. i 2. razreda ¢ine jednu grupu, svi u¢enici 3. razreda drugu
grupu, a tre¢u grupu ¢ine ucenici drugog razreda zanimanja pomo¢ni kuhar i slasticar.
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5.4. DODATNA | DOPUNSKA NASTAVA

Dodatna nastava se namjerava organizirati iz opcéeobrazovnih i stru¢nih predmeta
obrazovnog sektora gdje ¢e se otkriti i prepoznati talentirani ucenici te ucenici koji imaju
pravo polaganja drzavne mature, a ocekuje se i nastavak Sire akcije oko razvoja projekta
Ucenicke tvrtke.

Dopunska nastava organizirat ¢e se za u¢enike koji na kraju nastavne godine imaju ocjenu
nedovoljan (1) iz najviSe dva nastavna predmeta. Dopunsku nastavu je ucenik duzan
pohadati, a kako je predvideno Zakonom 0 odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj
skoli (87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 94/13, 152/14 i 7/17),
nastavnim planom 1 tjednim zaduZenjem nastavnika.

5.5. PLAN IZVANNASTAVNIH AKTIVNOSTI

Izvannastavna aktivnost Planirani Voditelj
broj
ucenika
Sportske aktivnosti (mali nogomet i kros- 20-30 | Zdravko Pavokovié¢ i Matija Jandri¢

mladici, kros- djevojke prema prijavi za natjecanja
Zupanijskog prvenstva srednjih $kola i druge
aktivnosti prema interesu ucenika)

Ekoloska skupina 13 Kristina Horvat Vargovié¢

Frizersko-kozmeticka skupina 15-30 | Klaudija Fadljevi¢ Gomergié, Zeljka
Vargovi¢, Barbara Borovec, Nikolina
Pinc, Nikolina Dubac i Mihaela

Siljkovi¢
Dramska skupina 10 Lucijana Zivkovi¢
Novinarska skupina 10 Kristina Golubi¢ Smojver
Povjesnicarska skupina 10 Monika Vojvodi¢-Andricevi¢

I druge aktivnosti prema interesu ucenika

S obzirom na ¢injenicu da je Industrijsko-obrtni¢ka Skola ograni¢ena prostorom koji dijeli
s Tehni¢kom $kolom (u suprotnoj smjeni) i velikim brojem putnika koji u Skolu dolaze
autobusima i vlakovima, Skola nije u moguénosti na odgovaraju¢i nadin organizirati
izvannastavne aktivnosti pa ¢e one biti organizirane prema mogucénostima.
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5.6. GRADANSKI ODGOJ

PROGRAM MEDUPREDMETNIH I INTERDISCIPLINARNIH SADRZAJA GRADANSKOG
ODGOJA | OBRAZOVANJA OD I. DO IV. RAZREDA

Sukladno Odluci MZ0OS-a o donoSenju programa medupredmetnih i interdisciplinarnih
sadrzaja gradanskog odgoja i obrazovanja za osnovne i srednje $kole, uvode se sadrzaji
Gradanskoga odgoja temeljeni na Ustavu RH: ,,U Republici Hrvatskoj vlast proizlazi iz
naroda i pripada narodu kao zajednici slobodnih i ravnopravnih drzavljana“ (Cl. 1. st.
2) te da su sloboda, jednakost, nacionalna ravnopravnost i ravnopravnost spolova,
mirotvorstvo, socijalna pravda, postovanje prava covjeka, nepovredivost vlasniStva,
ocuvanje prirode i ¢ovjekova okoliSa, vladavina prava i demokratski viSestranacki sustav
najvise vrednote ustavnog poretka Republike Hrvatske i temelj za tumacenje Ustava.
Kroz Gradanski odgoj 1 obrazovanje ucenici se pripremaju za oZivotvorenje navedenih
ustavnih odredbi. Sustavno uce o tome §to je vlast, koja je uloga vlasti, koja su prava i
odgovornosti gradana u demokraciji, na koji ith nacin i1 pod kojim uvjetima mogu koristiti.
Kroz takvo ucenje potrebno je osposobiti uéenika za aktivnog i odgovornog gradanina
koji sudjeluje u razvoju demokratske gradanske kulture ili etosa svoje Skole, mjesta,
drzave, Europe i svijeta, odnosno, za nositelja vlasti jer je ustavna demokracija takav
model vlasti u kojoj su gradani politicki subjekti, a to znac¢i — nositelji vlasti.
Medupredmetni pristup u provedbi Gradanskog odgoja i obrazovanja temelji se na nacelu
racionalizacije, integracije i korelacije;

- Usmyjeren je na cjelovit razvoj gradanske kompetencije, Sto znaci da se njime
podjednako razvijaju sve strukturne i funkcionalne dimenzije: Cinjeni¢no,
procesualno 1 vrijednosno znanje, ukljuuju¢i primjenu stecenog znanja u skoli i
lokalnoj zajednici.

- Provedba na vise nacina; obvezno, medupredmetno u osnovnoj i srednjoj Skoli,
kao izborni predmet u vi§im razredima osnovne $kole te kao redoviti predmet u
srednjoj skoli.

Plan integriranja Programa medupredmetnih i interdisciplinarnih sadrzaja Gradanskog
odgoja i obrazovanja u postojece predmete i izvanucioni¢ke aktivnosti u 1., II., IIL. i IV,
razredu srednje Skole:

Srednja
skola

Obvezna
provedba

Godisnji
broj sati

I, 1L, 1L
IV. razred

medupredmetno — kroz sve predmete: Hrvatski jezik, strani jezici,
klasi¢ni jezici, Likovna umjetnost, Glazbena umjetnost, Povijest,
Geografija, Matematika, Fizika, Kemija, Biologija, Informatika,
Tjelesna i zdravstvena kultura, Etika, Vjeronauk, strukovni predmeti,
programi stru¢nih suradnika.

Navedeni broj sati ne znaci povecanje broja sati, nego integriranje i
koreliranje sadrzaji s ciljem istovremenog razvijanja i predmetne i
gradanske kompetencije.

20

sat razrednika — navedeni broj sati ukljuCuje teme predvidene
planom sata razrednika i Zakonom o odgoju i obrazovanju u osnovnoj
i srednjoj Skoli (87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12,
86/12, 94/13, 152/14 1 7/17) — izbori za predsjednika razreda i Vijece
ucenika, donoSenje razrednih pravila, komunikacijske vjestine i
razumijevanje razreda i Skole kao zajednice ucenika i nastavnika i
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uredene na nacelima poStovanja dostojanstva svake osobe i
zajednickog rada na dobrobit svih

izvanucionicke aktivnosti — ostvaruju se suradnjom skole i lokalne
zajednice. U njih trebaju biti ukljuceni svi ucenici prema njihovim
interesima 1 mogucnostima Skole. Oblici uklju¢ivanja mogu biti
razliciti: na razini cijele Skole, pojedinog razreda ili skupine ucenika.
Obuhvacaju istrazivacke aktivnosti (npr. projekt gradanin, zastita
potrosaca), volonterske aktivnosti (npr. pomo¢ starijim mjestanima,
osobama s posebnim potrebama, djeci koja Zive u siromastvu),
organizacijske aktivnosti (npr. obiljezavanje posebnih tematskih
dana), proizvodno-inovativne aktivnosti (npr. zastita okolisa, rad u
Skolskoj zadruzi i/ili zajednici tehnicke kulture) i druge srodne
aktivnosti.

10

Gradanski odgoj i obrazovanje uvodi se na nacin obvezne medupredmetne provedbe kako
bi se u odgoju i obrazovanju doprinijelo punom razvoju gradanske kompetencije u¢enika.
Pritom se polazi od ¢injenice da su svi predmeti izravno povezani op¢im pravom na odgoj
1 obrazovanje ili nekim posebnim pravom koje se jam¢i svakom djetetu, u svakome od
njih se trazi razvoj odredenih vjestina i stavova, odnosno vrijednosti koje vise ili manje
pridonose ostvarivanju Gradanskog odgoja i obrazovanja, primjerice:

SAT
RAZREDNIKA

demokratsko donoSenje razrednih pravila 1 njihovo pridrzavanje;
priprema ucenika za kandidaturu i sudjelovanje u radu Vijeca
ucenika, izbor predsjednika/ce razreda i1 izbor predstavnika/ce za
Vijece ucenika; informiranje svih ucenika u razredu o radu Vijeca
ucenika; razvoj komunikacijskih vjeStina ucenika, upravljanje
emocijama (prepoznavanje i primjereno iskazivanje) i upravljanja
sukobom (nenasilno rjeSavanje sukoba); upoznavanje ucenika s
propisima kojima se ureduju odnosi i obveze u $koli (npr. Pravilnik
0 ocjenjivanju); obiljezavanje posebnih dana u Skoli ili lokalnoj
zajednici; provedba istrazivackih projekata ucenika i volontiranje u
lokalnoj zajednici

POVIJEST |
GEOGRAFIJA

razli¢ita druStvena uredenja i1 oblici vladavine, u sklopu kojih se
raspravlja o poloZaju pojedinca, njegovim pravima i slobodama te o
ulozi institucija vlasti u zastiti prava pojedinca; meduljudski odnosi,
pri ¢emu se osobito raspravlja o ravnopravnosti/ neravnopravnosti
izmedu muskarca i Zene, medu »rasama« ili medu razliitim
nacionalnim, etnickim, religijskim i jezicnim grupama kroz povijest
ili u razli¢itim drustvima danas; ratovi i njihove posljedice, s
posebnim osvrtom na pravo na mir i humanitarnu pomo¢, prava
izbjeglica, odrzivi razvoj, racionalno gospodarenje resursima,
geografska raznolikost.

HRVATSKI JEZIK

ostvarivanje prava na identitet i prava na izrazavanje, povijesnoj
borbi za uporabu hrvatskoga jezika, utjecajima na hrvatski jezik,
izbor knjizevnih djela u kojima se tematizira nepravda i
diskriminacija povezna je s ciljem nastave Hrvatskoga jezika: razvoj
jezi¢no-komunikacijskih sposobnosti pri govorenoj i pisanoj uporabi
jezika u svim funkcionalnim stilovima, razvoj literarnih sposobnosti,
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Citateljskih interesa i kulture, stvaranja zanimanja za sadrzajima
medijske kulture i upoznavanje i poStovanje hrvatske kulture, kultura
nacionalnih manjina u Republici Hrvatskoj i drugih kultura.

STRANI JEZICI

ucenje o pravima i odgovornostima gradana te o funkcioniranju

......

ve¢inske 1 manjinskih kultura, sadrzajima kojima se promice
gradanstvo u sustavu odgoja i obrazovanja pojedine zemlje.

TJELESNA |
ZDRAVSTVENA
KULTURA

pozornost se moze usmjeriti na pravedno sportsko ponasanje i
raspraviti o koriStenju sporta u prevenciji nasilja.

VJERONAUK

sloboda vjeroispovijesti 1 prava vjernika u demokraciji i
nedemokratskim rezimima, medureligijski 1 ekumenski dijalog,
odnos izmedu religioznih, agnostika i ateista.

BIOLOGUA,
KEMUA FIZIKA

teme koje su povezane sa zastitom prava pojedinca i traze aktivni
angazman gradana u suvremenom svijetu, kao $to su odrzivi razvoj,
bioloska raznolikost, efekt staklenika, GMO, istrazivanja ljudskog
genoma,; pravila, zakoni, kr§enje pravila; nacela pravednosti, potrebe
drugoga (glad u svijetu), izgradnja zajedni¢ke domovinske kulture
(oCuvanje hrvatske prirodne bastine), Stednja (energije)

MATEMATIKA

kvantifikacija je klju¢ za razumijevanje suvremenog svijeta,
ukljuujuéi nadine na koje rjeSavamo osobne 1 profesionalne
probleme i zadovoljavamo svakodnevne potrebe. Pitanje upravljanja
financijama, primjerice, jedna je od tema u kojoj se povezuju ova
dva podrucja.

INFORMATIKA

informacijsko drustvo i nejednakost, kriti¢ka selekcija informacija i
informiranje iz viSe izvora, sigurnost na Internetu.
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6. PLAN ORGANIZIRANJA KULTURNIH DJELATNOSTI SKOLE

SadrZaj i nacin izvr§enja Nositelji aktivnosti Mjesec

Obiljezavanje Dana Skole nastavnici, ucenici, pedagog, *

knjiznicar, ravnatelj
Posjeti kazali$nim predstavama KazaliSta Virovitica razrednici, pedagog, foled

knjiznicar, ravnatelj
“Medunarodni dan mira“ (17. rujna), uredenjem panoa u ucenici 1 nastavnici Skole, IX
Skolskoj zgradi knjizniCar
“Svjetski dan ucitelja* (5. listopada), struénim predavanjem ravnatelj, nastavnici skole X.
“Dan neovisnosti” (8. listopada), uredenjem panoa u skolskoj ucenici, nastavnici i
zgradi knjiznicar
“Dani kruha - dani zahvalnosti za plodove zemlje” (tijekom razrednici, nastavnici X.
mjeseca), uredenjem Standa s plodovima zemlje hrvatskog jezika, strukovni

ucitelji i pedagog
“Svjetski dan mladezi” (11. studenog) 1 “Dan tjelesne kulture* razrednici XI.
(25. studenog), uredenjem panoa u Skolskoj zgradi, sportskim nastavnici tjelesne i
natjecanjima zdravstvene kulture,
knjiznicar

Skolski struéni izlet (Interliber i kazali$na predstava) zaposlenici Skole XI.
Obiljezavanje Bozi¢a i boZi¢nih blagdana, uredenjem panoau | nastavnici hrvatskog jezika, XILI.
Skolskoj zgradi vjeroucitelj i knjiZnic¢ar
Revija ucenickih radova (Viroexpo) - frizeri i kozmeticari, ucenici i voditelji sekcije l.
prikazom radova ucenika
“Valentinovo”- Dan zaljubljenih i ljubavi putem razmjene ucenici, nastavnici Skole, .
pisama i uredenjem panoa u Skolskoj zgradi pedagog i knjiZnicar
Prigodno uredenje Skole za Uskrs 1 uskrsne blagdane ucenici 1 razrednici V.
“Dan planeta Zemlje”, uredenjem panoa u Skolskoj zgradi
“Dan Europe” (9. svibnja), uredenjem panoa u Skolskoj zgradi | pedagog, knjiZnicar i ucenici V.
Izbor najcitaca/-ice Skole promicanjem kulture Citanja unutar ucenici 1 knjiznicar V.
srednjoSkolskog obrazovanja
Izbor najucenika/-ice Skole promicanjem ucenickih znanja, ravnatelj, pedagog, ucenici 1 V1.
vjestina i vrednota nastavnici
Izlozba ucenickih zavr$nih radova za javnost u gradu strukovni ucitelji, V1.
Virovitica ucenici

* Tijekom Skolske godine

** Tijekom Skolske godine planiraju se dvije kazaliSne predstave KazaliSta Virovitica:

- Audijencija (Vaclav Havel) — prema rasporedu Kazalista Virovitica
- Jedermann (Hugo von Hoffmansthal) — prema rasporedu Kazalista Virovitica
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7. PLAN SKRBI SKOLE ZA ZDRAVSTVENO-SOCIJALNU ZASTITU UCENIKA

Sadrzaj

Nositelj aktivnosti

Vrijeme i nacin
izvrienja

Zdravstvena Zastita

Ovisnosti

pedagog, lijecnik

Kontracepcija - nezeljena trudnoca,
spolne bolesti

lije¢nik

predavanje na
satovima razrednog
odjela prema planu
razrednika

Humani odnos prema osobama
ometenim u psihofizickom razvoju

pedagog, razrednici

tijekom cijele godine

Humani odnos prema starijima

pedagog, razrednici

tijekom cijele godine

Sistematski pregled ucenika

specijalista Skolske medicine

Cijepljenje ucenika (HPV virus)

specijalista Skolske medicine

prema rasporedu
ambulante

Socijalna zastita

Pomoc¢ i organizirana akcija
pomoci socijalno ugroZzenim
ucenicima

pedagog, razrednici

tijekom cijele godine

Suradnja s centrima za socijalnu
skrb za ucenike kojima je ta zastita
potrebna

pedagog, razrednici

tijekom cijele godine

Razvijanje pozitivnog, uljudnog
1 humanog meduodnosa ucenik -
ucenik, uenik - nastavnik, roditelj

pedagog, razrednici

tijekom cijele godine

Suradnja s roditeljima ¢ijoj je djeci
potreban savjetodavni i
individualni odgojni rad u
uklanjanju odgojno - obrazovnih
problema

pedagog, razrednici

tijekom cijele godine
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7.1. PROGRAM PROVODENJA ZASTITE COVJEKOVA OKOLISA

Odgoj za zastitu i unapredivanje covjekova okoliSa provodi se kao nacelo u nastavi svih
predmeta i u izvannastavnim aktivnostima. Brojni ekoloski sadrzaji ugradeni su u nastavne
predmete. Njihova realizacija u nastavi trebala bi rezultirati poznavanjem ekoloskih
spoznaja i problema s kojim se suocava Covjecanstvo te problemima okruzenja u kojem

ucenici zive.

Planira se sljedece:

- popuniti ekolosku grupu ucenicima koji Zele nesto vise nauciti i1 prakti¢no uciniti za

zastitu Covjekova okolisa

- organizirati tematske izlozbe u hodnicima Skole vezane uz obiljeZavanje znacajnijih
ekoloskih datuma (Dani kruha, Dan planeta Zemlje, Svjetski dan nepusenja, Mjesec

borbe protiv ovisnosti i sl.)

- aktivno sudjelovati u odrzavanju ukrasnih biljaka u Skoli te provoditi akcije za
uljepSavanje okoliSa Skole brigom za postojece zelene povrSine i sadnjom novih

ukrasnih biljaka

- suradivati s organizacijama koje se brinu za zaStitu ¢ovjekova okolisa kao Sto je

Ekolosko drustvo u Virovitici

Vrijeme izvodenja

Nacin izvodenja

Od rujna do listopada

presadivanje i sadenje ukrasnih biljaka u Skoli,
uredenje okolisa Skole,
organizacija sakupljanja starog papira

Od listopada do prosinca

provodenje promidzbe o nepusenju u Skoli,
uredenje panoa u hodniku Skole povodom
svjetskog dana nepusenja,

obiljezavanje Dana borbe protiv AIDS - a i mjeseca
borbe protiv ovisnosti

Od prosinca do travnja

predavanje o globalnim ekoloSkim problemima -
kiselim kiSama i uniStavanju ozonske ovojnice,
odrzavanje ukrasnih biljaka u Skoli

Od travnja do lipnja

obiljezavanje Dana planete Zemlje i Svjetskog dana
zaStite Covjekova okoliSa u suradnji s Ekoloskim
drustvom u Virovitici,

presadivanje i odrzavanje ukrasnih biljaka u Skoli

Tijekom svibnja

suradnja s Ekoloskim drustvom Virovitica
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7.2. PODACI O NASTAVNICIMA PRIPRAVNICIMA

Ime i prezime Zanimanje-zvanje Ime i prezime Pocetak
pripravnika mentora pripravni¢kog staZza
Mihaela Siljkovi¢ majstor kozmeticar Nikolina Pinc 12. sije¢nja 2017.

Pripravni¢ki staz traje dvije godine. Tijekom pripravni¢kog staza pripravnik je duZzan
poloziti strucni ispit. Pripravnicki staz izvodi se prema programu koji je izradila Industrijsko-
obrtnicka skola Virovitica.

8. PLANOVI PERMANENTNOG STRUCNOG USAVRSAVANJA

Strucno je usavrSavanje u pravilu individualno i skupno.
Svaki nastavnik duZan je tijekom Skolske godine raditi na osobnom stru¢énom usavrSavanju,
obuhvacajuci u pravilu ova podrucja:

- struéno-metodicko usavrSavanje

- pedagosko-psiholosko obrazovanje

- usavrSavanje u organizaciji stru¢nih tijela izvan Skole
Osnovno pravilo pri tome je raditi na usavrSavanju znanja unutar podruc¢ja rada nastavnika
upoznajuci didakti¢ko-metodicke inovacije i njihov razvoj, pratiti strucnu literaturu te pratiti
drustveno ekonomski razvoj 1 potrebe, osobito sredine u kojoj radi.
Nadalje, individualno stru¢no usavrSavanje nastavnika obuhvaca aktivno sudjelovanje u
radu stru¢nih vijec¢a Skole 1 sudjelovanje u radu stru¢nih aktiva prema planu Ministarstva
znanosti, obrazovanja i sporta ili u organizaciji Zupanijskih stru¢nih vijeéa. Svaki nastavnik
izraduje osobni plan stru¢nog usavrSavanja.
Ovisno o moguénostima Skole, nastavnici ée biti upuéivani na struéne seminare i te¢ajeve
koji su u organizaciji nadleznih ministarstava, agencija ili imaju njihovo odobrenje.
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8.1. PROGRAM RADA STRUCNOG VIJECA NASTAVNIKA
OPCEOBRAZOVNIH PREDMETA

Voditelj Stru¢noga vijeca: Silvija Posta, prof.

Red. Vrijeme realizacije Sudionici u ostvarenju Godisnji
broj Teme pojedine teme fond sati
1. IX. mjesec
Donosenje programa rada vije¢a voditelj Stru¢nog vijeca 2
Izrada plana materijalnih potreba i nastavnih sredstava | ¢lanovi Stru¢nog vijeca
Izrada plana potrebne literature
Planiranje strucnih izleta i ekskurzija
Utvrdivanje konac¢nih elemenata, mjerila i oblika
ocjenjivanja
Izbor tema za prezentaciju
Aktivnosti povodom Dana kruha
2. XI1. mjesec
Analiza tijeka realizacije nastavnih planova i programa | ¢lanovi Struénog vijeca 4
Novosti vezane uz drzavnu maturu
Odabir ucenika i plan pripreme za Skolska i zupanijska
natjecanja
Analiza ocjena ucenika i ucenika s teSko¢ama u
razredu
Aktivnosti za Bozié
Viroexpo 2017.
Tema: ,,IKT u nastavi- Plickers* Marina Nemet
3. I11. mjesec
Analiza rezultata ucenika na natjecanjima te njihova ¢lanovi Struénog vijeca 4
stimulacija
Analiza ocjena i rada ucenika te procjena uspjeha do
kraja nastavne godine
Tema: ,,Korisni otpad iz sustava odvojenog skupljanja
i kako ga razvrstati Tomislav Uzel
Obiljezavanje Dana Skole
4. VI. mjesec
Analiza realizacije nastavnih planova i programa na ¢lanovi Struénog vijeca 4
kraju nastavne godine
Analiza stru¢nih ekskurzija na kraju nastavne godine
Tema: ,,Djeca s posebnim potrebama* Ivana Vlaisavljevi¢
5. VIII. mjesec
Analiza uspjeha na kraju nastavne godine ¢lanovi Stru¢nog vijeca 2

Analiza rada Stru¢nog vijec¢a tijekom godine
Unosenje novih spoznaja sa stru¢nih skupova u
nastavu

Izvedbeno i operativno planiranje i programiranje za
sljedecu skolsku godinu

Izbor novog voditelja za sljede¢u skolsku godinu

voditelj Stru¢nog vijeca

Ostali sadrzaji koji ¢e se javiti tijekom godine i koji se planom Programa stru¢nog vijeca
nastavnika ne mogu predvidjeti, postat ¢e predmetom rasprave na izvanrednim sjednicama
Vijeca.
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8.2. PROGRAM RADA STRUCNOG VIJECA NASTAVNIKA OBRADE DRVA,
STROJARSTVA | ELEKTROTEHNIKE

Voditelj Stru¢noga vijeca: Ivan Mader¢i¢, dipl. ing. strojarstva

Red.
broj

Vrijeme realizacije
Teme

Sudionici u ostvarenju
pojedine teme

Godisnji
fond sati

1.

IX. mjesec
DonoSenje programa rada Vijeca
Izrada plana materijalnih potreba i nastavnih
sredstava
Izrada plana potrebne literature
Planiranje stru¢nih izleta i ekskurzija
Utvrdivanje konac¢nih elemenata, mjerila i oblika
ocjenjivanja
Usporedba pojedinih nastavnih cjelina, dogovor o
korelaciji nastavnog gradiva unutar stru¢nih
predmeta radi boljeg usvajanja potrebnih znanja
Utvrdivanje stanja uc¢enika kojima je potreban
individualizirani pristup i prilagodeni program
obrazovanja te pronalazenju odgovaraju¢ih metoda
kako bi mogli savladati predvideni program
Izbor tema za prezentaciju

XII. mjesec
Analiza tijeka realizacije nastavnih planova i
programa
Novosti vezane uz kontrolne i zavrsne ispite
Odabir ucenika i plan pripreme za Skolska i
Zupanijska natjecanja
Analiza ocjena ucenika
Izvjes$ée o ucenicima kojima je potreban
individualizirani pristup i prilagodeni program
obrazovanja
Izvjesée o stru¢nom usavrSavanju nastavnika u prva
cetiri mjeseca nastavne godine
Planiranje aktivnosti za Viroexpo 2018. godine
Tema: ,,JKT u nastavi — Plickers*

I11. mjesec
Analiza rezultata u¢enika na natjecanjima
Analiza ocjena i rada ucenika te procjena uspjeha do
kraja nastavne godine
Priprema pitanja i prakti¢nih zadataka za kontrolni i
zavrsni ispit po zanimanjima
Tema: ,,Koristan otpad iz sustava odvojenog
sakupljanja i kako ga razvrstati‘

VI. mjesec
Analiza realizacije nastavnih planova i programa na
kraju nastavne godine
Analiza rezultata kontrolnih ispita
Analiza stru¢nih ekskurzija na kraju nastavne godine

voditelj Stru¢nog vijeca
¢lanovi Struénog vijeéa

¢lanovi Struénog vijeca

Marina Nemet

¢lanovi Struénog vijeca

Tomislav Uzel

¢lanovi Struénog vijeca

2
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Izvjesce o uspjehu ucenika koji su tijekom nastavne
godine imali individualizirani pristup i prilagodeni
program obrazovanja i analiza uspjeha

Izvjesée o strucnom usavrsavanju nastavnika na kraju
nastavne godine

Tema: ,,Djeca s posebnim potrebama*

VIII. mjesec
Analiza uspjeha na kraju nastavne godine
Analiza rada Stru¢nog vijeca tijekom godine
Unosenje novih spoznaja sa stru¢nih skupova
Izvedbeno i operativno planiranje i programiranje za
sljedecu Skolsku godinu
Izbor novog voditelja Stru¢nog vijeca

Ivana Vlaisavljevi¢

¢lanovi Stru¢nog vijeca
voditelj Struénog vijeca

Ostali sadrzaji koji ¢e se javiti tijekom godine 1 koji se planom Programa stru¢nog vijeca
nastavnika ne mogu predvidjeti, postat ¢e predmetom rasprave na izvanrednim sjednicama
Vijeca.

8.3. PROGRAM RADA STRUCNOG VIJECA NASTAVNIKA OSOBNIH

USLUGA, POLJOPRIVREDE | UGOSTITELJSTVA I TURIZMA

Voditelj Stru¢noga vijeca: Kristina Horvat Vargovi¢, dipl. ing. poljoprivrede

Red. Vrijeme realizacije Sudionici u ostvarenju Godisnji
broj Teme pojedine teme fond sati
1. IX. mjesec
DonoSenje programa rada Vijeca voditelj Stru¢nog vije¢a 2
Izrada plana materijalnih potreba i nastavnih ¢lanovi Struénog vijeca
sredstava
Izrada plana potrebne literature
Planiranje stru¢nih izleta i ekskurzija, Kurikulum
Utvrdivanje konac¢nih elemenata, mjerila i oblika
ocjenjivanja
Usporedbe sli¢nih nastavnih cjelina, dogovor o
korelaciji nastavhog gradiva
Poseban rad i prac¢enje ucenik s teSko¢ama u
savladavanju programa
Izbor tema za prezentaciju
Aktivnosti povodom Dana kruha, Dani jabuka i
Jesenski sajam u Virovitici
2. XII. mjesec
Analiza tijeka realizacije nastavnih planova i ¢lanovi Struénog vijeca 4

programa

Novosti vezane uz kontrolne i zavr$ne ispite
Odabir ucenika i plan pripreme za $kolska i
zupanijska natjecanja

Analiza uspjeha ucenika te ucenika s teSkocama u
razvoju

Izvjeséa sa stru¢nih skupova nastavnika u prva cetiri
mjeseca nastavne godine

Planiranje aktivnosti za obiljezavanje Bozi¢a
Planiranje aktivnosti za ,,Viroexpo*
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Tema: IKT u nastavi Plickers Marina Nemet
I11. mjesec
3. | Analiza rezultata uéenika na natjecanjima te njihova ¢lanovi Struénog vijeca 4
stimulacija

Analiza ocjena i rada ucenika te procjena uspjeha do
kraja nastavne godine

Dan skole

Zelena cCistka

Tema: Korisni otpad iz sustava odvojenog

sakupljanja i kako ga razvrstati Tomislav Uzel
4, VI. mjesec
Analiza realizacije nastavnih planova i programa na ¢lanovi Struénog vijeca 4

kraju nastavne godine

Analiza strucnih ekskurzija na kraju nastavne godine
Analiza uspjeha ucenika na kraju nastavne godine te
ucenika s teSko¢ama u razvoju

Tema: Djeca s posebnim potrebama Ivana Vlaisavljevi¢

3. VII1. mjesec 5 o o
Analiza rada Stru¢nog vijeca tijekom godine clanovi Strucinog vijeca 2
Izvjeséa sa struénih skupova na kraju nastavne voditelj Strucnog vijeca

godine i unoSenje novih spoznaja istih

Izvedbeno i operativno planiranje i programiranje za
sljedecu skolsku godinu

Izbor novog voditelja za sljede¢u $kolsku godinu

Ostali sadrzaji koji ¢e se javiti tijekom godine i koji se planom Programa stru¢nog vijeca
nastavnika ne mogu predvidjeti, postat ¢e predmetom rasprave na izvanrednim sjednicama
Vijeca.
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9. PLAN RADA STRUCNIH TIJELA, STRUCNIH SURADNIKA I

TIJELA UPRAVLJANJA

9.1. PROGRAM RADA NASTAVNICKOG VIJECA

Red.
broj

Teme
Nositelj teme
Vrijeme realizacije

Sudionici u ostvarenju
pojedine teme

Analiza protekle Skolske godine
Organizacija rada u novoj skolskoj godini
Formiranje razrednih odjela

Odredivanje razrednika

- ravnatelj

- VIII. mjesec

Formiranje stru¢nih aktiva i izbor voditelja stru¢nih aktiva
Usvajanje plana izvannastavnih aktivnosti

Rjesavanje zahtjeva za struénim i drugim ekskurzijama
tijekom Skolske godine

Pravilnik o ocjenjivanju

- ravnatelj

- IX. mjesec

Analiza uspjeha na drzavnoj maturi
- pedagoginja, ravnatelj
- X. mjesec

Analiza upisanih u€enika

- ravnatelj

- XI. mjesec

Skolski preventivni program
- pedagog, XI. mjesec

Postignuca ucenika na kraju |. obrazovnog razdoblja
Organizacija predstavljanja Skole na Medunarodnom sajmu
gospodarstva, obrtniStva i poljoprivrede ,,Viroexpo 2018.*

- ravnatelj, pedagog

- . mjesec

Aktualna tema: Samovrjednovanje srednjih §kola
- ravnatelj, pedagog
- 1. mjesec

¢lanovi Nastavni¢kog
vijeca
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nastavak tabele

Red.
broj

Teme
Nositelj teme
Vrijeme realizacije

Sudionici u ostvarenju
pojedine teme

7.

10.

11.

Plan upisa u sljedecu skolsku godinu
- ravnatelj

- I11. mjesec

Aktualna tema

- ravnatelj, pedagog

- I11. mjesec

Organizacija promidzbe Skole 1 plan obilaska osnovnih Skola
Pripreme za provodenje kontrolnog, pomo¢nickog i zavr§nog

ispita
- ravnatelj, pedagog
- IV. mjesec

Analiza odgojno-obrazovnih rezultata zavrsnih razreda
Organizacija dopunskog rada za u¢enike zavr$nih razreda
Izbor najucenika/najucenice skole

Izbor najcitaca/najcitateljice Skole

- ravnatelj

- V. mjesec

Organizacija dopunskog rada za ucenike 1., 2. 1 3. razreda
- ravnatelj
- VI. mjesec

Formiranje povjerenstava za popravni rok
Donosenje plan rada do kraja $kolske godine
- ravnatelj

- VII. mjesec

13
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9.2. PLAN RADA RAZREDNOG VIJECA

Razredno vijeée €ine, uz razrednika, svi predmetni nastavnici koji predaju u razrednom
odjeljenju. Tijekom godine odrzat ¢e se deset redovitih sjednica Razrednih vijeca.
Planom se predvidaju samo oni sadrzaji koji traze dogovorno ponasanje ¢lanova Razrednih
vijeca. Ostali sadrzaji, koji ¢e se javiti tijekom godine i koji se planom ne mogu predvidijeti,
postat ¢e predmetom rasprave na izvanrednim sjednicama Razrednih vijeca.

Vrijeme izvrSenja

SadrZaj rada Razrednih vijeca

Rujan

I. sjednica
utvrdivanje plana rada Razrednog vije¢a, razrednog odjela i suradnje s
roditeljima
osnovne informacije ¢lanovima Razrednog vije€a o ucenicima u
razrednom odjelu
plan organizacije izvannastavnih aktivnosti
prijedlog pedagoskih mjera za ucenike

Studeni

Il. sjednica
analiza izvrSenja planiranih nastavnih sati
analiza primjene Pravilnika o ocjenjivanju
informacije o ucenicima koji, s obzirom na uspjeh 1 ponasanje,
zahtijevaju dodatnu pomo¢ nastavnika i stru¢no-razvojne sluzbe
Skolska 1 razredna disciplina
dodatna i dopunska nastava
prijedlog pedagoSkih mjera za u€enike

Prosinac/Sijecanj

I11. sjednica
rezultati postignu¢a ucenika na kraju prvog polugodista
prijedlog mjera za povecéanje sigurnosti i za sprje¢avanje ovisnosti u
razrednom odjelu
prijedlog pedagoSkih mjera za u€enike

Ozujak

IV. sjednica
analiza izvrSenja planiranih nastavnih sati
analiza izvrSenja dodatne nastave
prijedlog mjera za poboljSanje uspjeha ucenika
analiza primjene Pravilnika o ocjenjivanju
prijedlog za izbor najboljeg uéenika $kole i najboljeg ¢itata Skole
prijedlog pedagoskih mjera

Svibanj

V. sjednica
prijedlog pedagoskih mjera za ucenike
utvrdivanje uspjeha ucenika zavrSnih razreda
organizacija dopunske nastave za ucenike zavrs$nih razreda

Lipanj

V1. sjednica
realizacija dopunske nastave za uc¢enike zavrSnih razreda
utvrdivanje uspjeha ucenika zavr$nog razreda nakon provedene
dopunske nastave
analiza provedbe mjera za poboljSanje uspjeha ucenika
analiza izvrSenja dodatne nastave
prijedlog pedagoskih mjera za u€enike
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Vrijeme izvrSenja

Sadrzaj rada razrednih vije¢a

Lipanj

VII. sjednica
prijedlog pedagoskih mjera za ucenike
utvrdivanje uspjeha ucenika prvih i drugih razreda (na kraju
nastavne godine i na kraju Skolske godine za B i TES programe)
organizacija dopunske nastave za uc¢enike prvih, drugih i tre¢ih
razreda
ocjena rada razrednika i Razrednog vijeca tijekom nastavne godine

Srpanj

VIII. sjednica
realizacija dopunske nastave za ucenike prvih, drugih i tre¢ih razreda
utvrdivanje uspjeha ucenika nakon provedene dopunske nastave

Kolovoz

IX. sjednica (za l., Il. i I1l. i IV. razred)
utvrdivanje uspjeha ucenika nakon popravnog roka
utvrdivanje uspjeha uc¢enika na kraju skolske godine

X. sjednica (za l., I i L. i IV. razred)
analiza odgojno-obrazovnih rezultata i brojnog stanja razrednog odjela
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9.2.1. PLAN SURADNJE S RODITELJIMA

Suradnja s roditeljima organizirat ¢e se putem roditeljskih sastanaka i individualnih
konzultacija s roditeljima. Roditeljski sastanci organizirat ¢e se najmanje tri puta tijekom
Skolske godine. Razrednik moze sazivati i dodatne roditeljske sastanke te, prema potrebi,
uspostaviti suradnju s nadleznim drzavnim sluzbama (Centar za socijalnu skrb, Policija i sl.)
ili dr. Centrima (Centar za prevenciju i suzbijanje ovisnosti i sl.) kako bi bolje upoznao

obiteljske prilike 1 ucenikove probleme.
Osim toga, suradnja s roditeljima provodit ¢e se i putem Vijeca roditelja.
Suradnja s roditeljima treba biti stalna, a sve organizirane aktivnosti na vrijeme dogovorene

I planirane.

Slijedi plan posebno vaznih tema koje je potrebno uvrstiti unutar dnevnoga reda pojedinih
roditeljskih sastanaka:

Prvirazred | Drugirazred | Treéirazred | Cetvrtirazred

Prvi Pravilnik o Pravilnik o Pravilnik o Pravilnik o
roditeljski ocjenjivanju. ocjenjivanju. ocjenjivanju. ocjenjivanju.
sastanak Izbor predstavnika | 1zbor predstavnika | Izbor predstavnika Izbor predstavnika

za Vijece roditelja. | za Vijece roditelja. | za Vijece roditelja. za Vijece roditelja.
Drugi Odgojni stilovi Spolnost djeteta. Nasilje medu Drzavna matura
roditeljski | roditelja. djecom i mladima.
sastanak
Treéi Nasilje medu Nasilje medu Suzbijanje ovisnosti. | Nastavak skolovanja
roditeljski djecom i mladima. | djecom i mladima. ili zaposljavanje.
sastanak
éetvrti* Suzbijanje Suzbijanje Nastavak skolovanja | Nasilje medu
roditeljski ovisnosti. ovisnosti. ili zaposljavanje. djecom i mladima.
sastanak

* Temeljem Pravilnika o naCinima, postupcima i elementima vrednovanja ucenika u osnovnoj i srednjoj $koli
(NN 112/10) razrednici nisu obvezni odrzati ¢etvrti roditeljski sastanak, ali ga mogu odrzati prema potrebi, a
ukoliko nemaju potrebu odrzati Cetvrti roditeljski sastanak, predvidenu temu uvrstiti u dnevni red treceg
roditeljskog sastanka.
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9.3. PROGRAM RADA RAZREDNIH ODJELA I. RAZREDA

Teme metode, cilj,
izvrsitelj

Upoznavanje ucenika s Pravilnikom o ocjenjivanju izlaganje
Upoznavanje ucenika s Kuénim redom, Etickim kodeksom, obavezama dezurnih seminar
ucenika i ostalim obavezama ucenika radionica
Gradanski odgoj i obrazovanje: izlet
- Izbor za predsjednika razreda (1 sat) diskusija
- DonoSenje razrednih pravila (1 sat)
- Komunikacijske vjestine (1 sat)
- Razumijevanje razreda i Skole kao zajednice ucenika i nastavnika (nacela ucenje

postovanja dostojanstva svake osobe i zajednickog rada na dobrobit svih) (2 sata)
Zdravstveni odgoj:
- Zivjeti zdravo (4 sata)
- Prevencija nasilnickog ponasanja (2 sata)
- Prevencija ovisnosti (2 sata)
- Spolna/rodna ravnopravnost i odgovorno spolno ponasanje (4 sata)
Nacionalni dan borbe protiv nasilja nad Zenama (22. rujna) — izvanucionicke
aktivnosti GOO
Obiljezavanje Dana neovisnosti (8. listopada) — izvanucionicke aktivnosti GOO
Uloga pojedinca u drustvu — uloga u¢enika u razrednom odjelu
Kako uciti i stjecati radne navike, izrada mentalnih mapa
Obiljezavanje Svjetskog dana hrane (16. listopada) — (Dani kruha)
Kako organizirati slobodno vrijeme
Dan sjecanja na Vukovar (18. studenoga) — izvanucionicke aktivnosti GOO
Obiljezavanje Mjeseca borbe protiv ovisnosti (15. studenoga do
15. prosinca) — izvanu¢ionicke aktivnosti GOO
Dan volontera (5. prosinca) — izvanuéionic¢ke aktivnosti GOO
Tjedan solidarnosti Hrvatskog Crvenog kriza (8. do 15. prosinca) — izvanucionicke
aktivnosti GOO
Obiljezavanje Dana ¢ovjekovih prava (10. prosinca) — (Deklaracija o ljudskim
pravima) — izvanucionicke aktivnosti GOO
Zasto slavimo blagdane (Sv. Nikola, Bozi¢, Nova godina)
Obiljezavanje Dana medunarodnog priznanja Republike Hrvatske
(15. sijecnja)
Dan sjecanja na zrtve Holokausta (27. sijecnja) — izvanucionicke aktivnosti GOO
Europski dan zastite osobnosti i privatnih podataka (28. sije¢nja) — izvanucioniCke
aktivnosti GOO
Prijateljstvo
Nenasilna komunikacija i nenasilno rjesavanje problema, predrasude
Pomaganje drugima; spoznaj sebe i druge
Bonton — odabrani odlomci
Valentinovo — Dan zaljubljenih (14. veljace)
Pravila ponasanja i sigurnost na Internetu
Obiljezavanje Medunarodnog dana obitelji — uloga roditelja u mom zivotu i odnos s
njima (15. svibnja)
Obiljezavanje Svjetskog dana zastite Covjekove okoline (05. lipnja)
Ucenje socijalnih vjestina
Kakvi smo bili ove skolske godine

komunikacijskih
vjestina i
odgovornog
ponasanja
ucenje ucenja
osnove
seksualnog
razvoja

razrednik
ucenik/-Ci

Razrednici prvih razreda: Kristina Golubi¢ Smojver, Goran Horvat, Zeljka Vargovié,

Nikolina Dubac, Zdravko Pavokovié i Zeljka Matijanié-Puljic.
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9.4. PROGRAM RADA RAZREDNIH ODJELA Il. RAZREDA

Teme metode, cilj,
izvrSitelj

Upoznavanje ucenika s Pravilnikom o ocjenjivanju izlaganje
Upoznavanje ucenika s Kuénim redom, Etickim kodeksom, obavezama dezurnih seminar
ucenika i ostalim obavezama ucenika radionica
Gradanski odgoj i obrazovanje: izlet
- Izbor za predsjednika razreda (1 sat) diskusija
- DonoSenje razrednih pravila (1 sat)
- Komunikacijske vjestine (1 sat)
- Razumijevanje razreda i Skole kao zajednice ucenika i nastavnika (nacela ucenje

postovanja dostojanstva svake osobe i zajednickog rada na dobrobit svih) (2 sata)
Zdravstveni odgoj:
- Zivjeti zdravo (4 sata)
- Prevencija nasilnickog ponasanja (2 sata)
- Prevencija ovisnosti (2 sata)
- Spolna/rodna ravnopravnost i odgovorno spolno ponasanje (4 sata)
Nacionalni dan borbe protiv nasilja nad Zenama (22. rujna) — izvanucionicke
aktivnosti GOO
Kultura mladih i slobodno vrijeme
Obiljezavanje Dana neovisnosti (8. listopada) — izvanuéionicke aktivnosti GOO
Razlika izmedu slobode i anarhije
Ucenje socijalnih vjestina
Obiljezavanje Svjetskog dana hrane (16. listopada) — (Dani kruha)
Dan sje¢anja na Vukovar (18. studenoga) — izvanuc¢ionic¢ke aktivnosti GOO
Obiljezavanje Mjeseca borbe protiv ovisnosti (15. studenoga do
15. prosinca) — izvanucionicke aktivnosti GOO
Dan volontera (5. prosinca) — izvanuéionic¢ke aktivnosti GOO
Tjedan solidarnosti Hrvatskog Crvenog kriza (8. do 15. prosinca) — izvanucionicke
aktivnosti GOO
Obiljezavanje Dana ¢ovjekovih prava (10. prosinca) — (Deklaracija o ljudskim
pravima) — izvanucionicke aktivnosti GOO
Kako slavimo blagdane (Sv. Nikola, Bozi¢, Nova godina)
Obiljezavanje Dana medunarodnog priznanja Republike Hrvatske
(15. sijecnja)
Dan sjecanja na zrtve Holokausta (27. sijecnja) — izvanucionicke aktivnosti GOO
Europski dan zastite osobnosti i privatnih podataka (28. sijeCnja) — izvanuc¢ionicke
aktivnosti GOO
Kada i kako pomagati drugima
Nenasilno rjeSavanje problema i uspjesno rjesavanje konflikata
Valentinovo — Dan zaljubljenih (14. veljace)
Moral i moralnost, materijalne i duhovne vrijednosti
Bonton — odabrani odlomci
Zasto je vazno biti dobro informiran o svemu
Obiljezavanje Medunarodnog dana obitelji (15. svibnja) i zasto je obitelj vazna
Obiljezavanje Svjetskog dana zastite Covjekove okoline (05. lipnja)
Tko mi je uzor i zaSto
Kakvi smo bili ove $kolske godine

komunikacijskih
vjestina i
odgovornog
ponasanja
osnove
seksualnog
razvoja

razrednik
ucenik/-Ci

Razrednici drugih razreda: Zelimir Bato, Goran Friedrich, Lucijana Zivkovi¢, Nikolina Pinc,

Nada Koprivica, Kristina Horvat Vargovi¢ i Slobodan Koleti¢.
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9.5. PROGRAM RADA RAZREDNIH ODJELA I11. RAZREDA

Teme metode, cilj,
izvrSitelj

Upoznavanje ucenika s Pravilnikom o ocjenjivanju izlaganje
Upoznavanje ucenika s Kuénim redom, Etickim kodeksom, obavezama dezurnih seminar
ucenika i ostalim obavezama ucenika radionica
Gradanski odgoj i obrazovanje: izlet
- Izbor za predsjednika razreda (1 sat) diskusija
- DonoSenje razrednih pravila (1 sat)
- Komunikacijske vjestine (1 sat)
- Razumijevanje razreda i Skole kao zajednice ucenika i nastavnika (nacela ucenje

postovanja dostojanstva svake osobe i zajednickog rada na dobrobit svih) (2 sata)
Zdravstveni odgoj:
- Zivjeti zdravo (3 sata)
- Prevencija nasilnickog ponasanja (2 sata)
- Prevencija ovisnosti (2 sata)
- Spolna/rodna ravnopravnost i odgovorno spolno ponasanje (5 sati)
Nacionalni dan borbe protiv nasilja nad Zenama (22. rujna) — izvanucionicke
aktivnosti GOO
Obiljezavanje Dana neovisnosti (8. listopada) — izvanucionicke aktivnosti GOO
Pravo glasa na izborima
Ucenje socijalnih vjestina
Obiljezavanje Svjetskog dana hrane (16. listopada) — (Dani kruha)
Kako bih volio/voljela zivjeti
Dan sje¢anja na Vukovar (18. studenoga) — izvanuc¢ionicke aktivnosti GOO
Obiljezavanje Mjeseca borbe protiv ovisnosti (15. studenoga do 15. prosinca) —
izvanucioniCke aktivnosti GOO
Dan volontera (5. prosinca) — izvanuéionic¢ke aktivnosti GOO
Tjedan solidarnosti Hrvatskog Crvenog kriza (8. do 15. prosinca) — izvanu¢ionicke
aktivnosti GOO
Obiljezavanje Dana ¢ovjekovih prava (10. prosinca) — (Deklaracija o ljudskim
pravima) — izvanucionicke aktivnosti GOO
Obiljezavanje Dana medunarodnog priznanja Republike Hrvatske
(15. sije¢nja)
Dan sje¢anja na zrtve Holokausta (27. sije¢nja) — izvanucioni¢ke aktivnosti GOO
Europski dan zastite osobnosti i privatnih podataka (28. sijeCnja) — izvanuc¢ionicke
aktivnosti GOO
Nenasilno rjeSavanje problema i uspjesno rjesavanje konflikata razgovorom
Valentinovo — Dan zaljubljenih (14. veljace)
Popularnost — garancija uspjeha?
Bonton — odabrani odlomci
Alkohol i promet
Kako me drugi vide
Kako uspjeti u Zivotu
Kamo nakon zavr$ene srednje $kole, kako napredovati u struci
Trazenje posla — pisanje Zivotopisa, intervju, prava i obveze nezaposlenih
Obiljezavanje Medunarodnog dana obitelji (15. svibnja), moja buduca obitelj (ja kao
otac/majka)
Kakvi smo bili ucenici tijekom skolovanja

komunikacijski
h vjestina i
odgovornog
ponasanja
osnove
seksualnog
razvoja

razrednik
ucenik/-ci

Razrednici tre¢ih razreda: Aleksandar Bogati¢, Dubravko Milanovi¢, Maja Ivanac, Silvija

Posta i Sanja Sever.
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9.6. PROGRAM RADA RAZREDNIH ODJELA IV. RAZREDA

Teme metode, cilj,

izvrsitelj

Upoznavanje ucenika s Pravilnikom o ocjenjivanju izlaganje

Upoznavanje ucenika s Kuénim redom, Etickim kodeksom, obavezama dezurnih seminar

ucenika i ostalim obavezama ucenika radionica

Gradanski odgoj i obrazovanje: izlet

- Izbor za predsjednika razreda (1 sat) diskusija

- DonoSenje razrednih pravila (1 sat)

- Komunikacijske vjestine (1 sat)

- Razumijevanje razreda i Skole kao zajednice ucenika i nastavnika (nacela ucenje

postovanja dostojanstva svake osobe i zajedni¢kog rada na dobrobit svih) (2 sata)
Zdravstveni odgoj:
- Zivjeti zdravo (2 sata)
- Prevencija nasilnickog ponasanja (2 sata)
Nacionalni dan borbe protiv nasilja nad Zenama (22. rujna) — izvanucionicke
aktivnosti GOO
Obiljezavanje Svjetskog dana hrane (16. listopada) - (Dani kruha)
Dan sje¢anja na Vukovar (18. studenoga) — izvanuc¢ionicke aktivnosti GOO
Obiljezavanje Mjeseca borbe protiv ovisnosti (15. studenoga do
15. prosinca) — izvanucionicke aktivnosti GOO
Dan volontera (5. prosinca) — izvanuc¢ionicke aktivnosti GOO
Tjedan solidarnosti Hrvatskog Crvenog kriza (8. do 15. prosinca) — izvanucionicke
aktivnosti GOO
Obiljezavanje Dana ¢ovjekovih prava (10. prosinca) — (Deklaracija o ljudskim
pravima) — izvanué¢ionicke aktivnosti GOO
Obiljezavanje Dana medunarodnog priznanja Republike Hrvatske
(15. sije¢nja)
Dan sjecanja na zrtve Holokausta (27. sijecnja) — izvanucionicke aktivnosti GOO
Europski dan zastite osobnosti i privatnih podataka (28. sijeCnja) — izvanucionicke
aktivnosti GOO
Nenasilno rjeSavanje problema i uspjesno rjeSavanje konflikata razgovorom
Valentinovo — Dan zaljubljenih (14. veljace)
Pravo na slobodu i pravo na zivot
Bonton — odabrani odlomci
Njegovanje suradnickih odnosa u razredu
Pravila lijepog i pristojnog ponasanja u Skoli i u drustvu
Njegovanje ekoloske svijesti u §koli i izvan nje
Uspjesno ucenje:
Mozemo li zavrsni razred uspjesno zavrsiti?
Imamo li odgovarajuée znanje za nastavak studiranja?
Profesionalna orijentacija i informiranje:
Zelim li raditi ili studirati?
Koja su trazena zanimanja u na$oj zupaniji i drzavi?
Postupak polaganja drzavne mature
Zavod za zaposljavanje i prava i obveze nezaposlenih

komunikacijs
kih vjestina i
odgovornog
ponasanja

razrednik
ucenik/-Ci

Razrednica Cetvrtog razreda: Marina Nemet.
Napomena.:

Tekuéu razrednu dokumentaciju (izostanci, pojedina¢ne problemne situacije i sl.) razrednik ¢e rjeSavati za
vrijeme sata razrednog odjela koji nije u tjednom rasporedu nastavnih sati, a duzan ga je sam organizirati

tijekom (svakoga) tjedna i izvan redovitog dnevnog rasporeda nastavnih sati.
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9.7. PLAN RADA SKOLSKOG ODBORA

Sjednice Skolskog odbora Industrijsko-obrtnitke $kole Virovitica odrzavaju se u skladu sa
Poslovnikom o radu Skolskog odbora, kada se javljaju pitanja od vaznosti za rad Skole.
Sukladno Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (87/08, 86/09, 92/10,
105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 94/13, 152/14 i 7/17) i Statutu Industrijsko-obrtni¢ke
skole Virovitica od 29. sije¢nja 2016. godine Skolski odbor:

donosi opée akte Skole

donosi godi$nji plan i program rada i nadzire njegovo izvr$avanje

donosi Skolski kurikulum

daje osnivacu i ravnatelju prijedloge i misljenja o pitanjima vaznim za rad i
sigurnost u Skoli

odluéuje uz prethodnu suglasnost osnivaca o promjeni djelatnosti Skole

daje ravnatelju prethodnu suglasnost u svezi sa zasnivanjem i prestankom radnog
odnosa u Skoli

odlucuje o upucivanju radnika na prosudbu radne sposobnosti

odlucuje o zahtjevima radnika za zastitu prava iz radnog odnosa

odlucuje o zalbama protiv rjeSenja Skolskih tijela donesenih na osnovi javnih
ovlasti, osim kada je zakonom ili podzakonskim aktom odredeno druk¢ije

donosi prijedlog financijskog plana, financijski plan i financijski obracun

osniva ucenicke klubove i udruge

odlucuje o uporabi dobiti u skladu s osnivackim aktom

odlucuje samostalno o stjecanju, opterecivanju ili otudivanju nekretnina i pokretne
imovine te investicijskim radovima ¢ija je vrijednost od 50 000 kn do 100 000 kuna
odlucuje, uz suglasnost osnivaca, o stjecanju, optereCivanju ili otudivanju
nekretnina i pokretne imovine te investicijskim radovima ¢ija je vrijednost ve¢a od
100 000 kuna

bira 1 razrjeSava predsjednika i zamjenika predsjednika/ce Skolskog odbora

bira i razrje$ava ravnatelja

predlaze promjenu naziva i sjedista Skole

predlaze statusne promjene

predlaze ravnatelju mjere poslovne politike Skole

razmatra rezultate obrazovnog rada

razmatra predstavke i prijedloge gradana u svezi s radom Skole

obavlja druge poslove odredene propisima, ovim statutom i drugim op¢im aktima
Skole.

Konstituirajuéa sjednica Skolskog odbora odrzana je 14. srpnja 2017. godine. U $kolski
odbor imenovani su: iz reda Nastavni¢kog vije¢a: Dubravko Milanovi¢ i Kristina Horvat
Vargovi¢; iz reda Vijeca roditelja Mirjana Golubi¢; iz reda osnivaca: Inga Rebic-
Vampovac, Sanja Kirin i Zeljana Hrgovié-Solc; Skupa radnika: Zoran Dunder. Za
predsjednika Skolskog odbora izabran je Dubravko Milanovié, a za zamjenicu Inga Rebi¢-
Vampovac.
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9.8. VIJECE UCENIKA

Svi predsjednici Razrednih odjela &ine Vijeée uéenika Skole.
Konstituiraju¢u sjednicu Vijeca uéenika saziva ravnatelj tijekom mjeseca rujna.
Ravnatelj rukovodi radom konstituiraju¢e sjednice do izbora predsjednika (i zamjenika)
Vijeca ucenika.
Vijeée udenika Skole:
- priprema i daje prijedloge tijelima Skole o pitanjima vaznim za uéenike, njihov rad
I rezultate u obrazovanju
- izvjesS¢uje pravobranitelja/-ice za djecu o problemima ucenika
- predlaze osnivanje ucenickih klubova i udruga
- predlaze mjere pobolj$anja uvjeta rada u Skoli
- predlaze kandidate za op¢inski, gradski i zupanijski savjet mladih
- daje prijedloge pri provedbi kuénog reda
- pomaze ucenicima/ama u izvrSenju skolskih i izvanskolskih obveza
- skrbi o socijalnoj 1 zdravstvenoj zastiti ucenika
- obavlja druge poslove odredene statutom i drugim op¢im aktima Skole.
Skolski odbor, Razredno i Nastavni¢ko vije¢e duzni su pozvati predstavnika Vijeéa
ucenika na sjednicu na kojoj raspravljaju o pravima i obvezama ucenika.

Predstavnici Vijec¢a ucenika u $kolskoj godini 2017./2018.

Za predsjednicu Vije¢a uCenika u Skolskoj godinu 2017./2018. izabrana Magdalena

Redni | Razredni odjel | Ime i prezime predsjednika/ce
broj Razrednog odjela
1. | 1. ALJAM/EM | Sasa Grujié¢
2. | 12IGK/ST Tomislav Golubi¢
3. |1F Deni Kucljak
4. | 1KO (4) Ena Peterfai
5 |1C Magdalena Jovanovié
6. | 1PKS/PST Antonio Hlavacek
7. | 21AM Mihael Meretaj
8. |2IGK Davor Busetincan
9. |2F Andrea Podobnik
10. | 2KO (4) Lara Macanovi¢
11. | 2ST Davor Sambol
12. |2V Laura Haramustek
13. | 2PKS Luka Miksa
14. | 31AL/AM David Gasparov
15. | 2IGK/EI/ST | Nikola Viljevac
16. |3F Dennis Matus
17. | 3KO (4) Lorena Krapac
18. | 3PKS/PST Marija Magdalena Zidar
19. [ 4KO (4) Magdalena Marini¢

Marinié.
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9.9. VIJECE RODITELJA

Roditelji uc¢enika na roditeljskom sastanku razrednog odjela iz svojih redova tijekom
mjeseca rujna biraju za tekuéu $kolsku godinu jednog predstavnika u Vijeée roditelja Skole.
Svi predstavnici roditelja uéenika razrednih odjela ¢ine Vijeée roditelja Skole. Ravnatelj
tijekom rujna saziva konstituirajuéu sjednicu Vijeca roditelja i njome rukovodi do izbora
predsjednika (i zamjenika) Vijeca roditelja. Vije¢e roditelja raspravlja o pitanjima
znadajnim za Zivot i rad Skole te daje misljenja i prijedloge:

Za predsjednicu Vijeca roditelja u skolskoj godini 2017./2018. izabrana je Irena Jurisic.

u svezi s prijedlogom i realizacijom $kolskog Kurikuluma i Godi$njeg plana i
programa rada

u svezi s radnim vremenom Skole, poéetkom i zavrSetkom nastave te drugim
oblicima odgojno-obrazovnog rada

u svezi s organiziranjem izleta, ekskurzija, S$portskih natjecanja i kulturnih
manifestacija

u svezi s vladanjem i ponasanjem uéenika u Skoli i izvan nje

u svezi s osnivanjem i djelatnosti uc¢enickih udruga te sudjelovanjem ucenika u
njihovu radu

u svezi s prituzbama na obrazovni rad

u svezi s unapredenjem obrazovnog rada, uspjehom ucenika u obrazovnom radu,
izvanskolskim i izvannastavnim aktivnostima te

obavlja druge poslove prema odredbama statuta i drugih op¢ih akata Skole.

Predstavnici Vijece roditelja u Skolskoj godini 2017./2018.

Redni | Razredni odjel | Ime i prezime predstavnika
broj roditelja u Vijece roditelja
1. | 11 ALUAM/EM | Ivan Antoli¢
2. | 12 IGK/ST Mirjana Golubi¢
3. |1F Josip Peié
4. | 1KO (4) Zoran Dori¢
5. |1C Danijela Tkalcec
6. | 1PKS/PST Ljiljana Dronjak
7. | 221AM Dejan Vargovic¢
8. | 2IGK Zvonko Busetinc¢an
9. |2F Irena Jurisi¢
10. | 2KO (4) Irena Ivankovi¢
11. | 2ST Ivana Sambol
12. |2V Kristina Kljai¢
13. | 2PKS Vlasta Gadanac
14. | 31AL/AM Marijana Ladovi¢
15. | 32IGK/EI/ST | Vlasta Cizik
16. |3F Zlatko Dukari¢
17. | 3KO (4) Marijana Krapac
18. | 3PKS/PST Sandra Golubi¢
19. | 4KO (4) Klementina Margeti¢
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9.10. PLAN | PROGRAM RADA RAVNATELJA

Ime i prezime izvrSitelja: Vladimir Reider
Zavrsena Skola: Filozofski fakultet Sveucilista u Zagrebu
Zvanje: dr. sc., podrucje drustvenih znanosti, polje pedagogija

Red. Sadrzaj rada Sati Vrijeme
broj godiSnje | izvrSenja
(mjesec)
1. | GODISNJE PLANIRANJE I PROGRAMIRANJE
Izrada godi$njeg programa rada Skole 50 IX.
Izrada osobnog programa rada 20 X.
Uvid u programiranje i planiranje rada nastavnika i stru¢nih
suradnika 30 X.
Sudjelovanje u izradi financijskog plana 20 1.
Sudjelovanje u izradi plana opremanja Skole 30 1.
2. | ORGANIZACISKI POSLOVI
Izrada strukture radnog vremena nastavnika 50 IX. ..
Priprema elemenata za izradu rasporeda 15 X.
Tehnicke pripreme na pocetku skolske godine 20 X.
Izrada programa opremanja skole 30 IX.
RjesSenja o tjednom zaduZenju djelatnika i kontrola izvrSenja
istih 60 IX. ..
Ostali organizacijski poslovi 35
3. | PEDAGOSKO-INSTRUKTIVNI | SAVJETODAVNI RAD
Uvid u sve oblike nastave i pripremanje za uvid te razgovor s
nastavnikom, najmanje jedanput godiSnje 80
Suradnja s razrednicima 30
Nazocnost radu izvanucionicke nastave 20
4. | ANALITICKO STUDIJSKI RAD
Sudjelovanje u izradi analize uspjeha ucenika na kraju L. 1 I
polugodista i na kraju kolske godine 40 VII.
Koordinacija na izradi izvjesc¢a o radu Skole 20 VII.
Izrada izvje$ca o radu Skole 40 VII.
Razni statisticki izvjestaji 20 VII.
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nastavak tabele

Red. Sadrzaj rada Sati Vrijeme
broj godiSnje | izvrSenja
(mjesec)
5. | RAD S UPRAVNIM I STRUCNIM ORGANIMA
Sudjelovanje u pripremi i radu sjednice Skolskog odbora 40
Rad povjerenstava (koordinacija) 30
Sudjelovanje u radu aktiva ravnatelja 20
Rad u Stru¢nom vije¢u ravnatelja 40
Priprema i vodenje Nastavnickog vijeca 40
Sudjelovanje u radu Razrednih vijeca 30
Sudjelovanje u radu stru¢nih aktiva 20
Sudjelovanje u radu zavr$nih ispita 30
Uvid i kontrola provodenja odluka 10
6. | SURADNJA SA STRUCNIM SURADNICIMA I OSTALIM
DJELATNICIMA
Rukovodenje 1 koordinacija tajniStva i raCunovodstvene
sluzbe 125
Suradnja s razrednicima i ostalim djelatnicima 125
7. | SURADNJA S INSTITUCIJAMA IZVAN SKOLE
Suradnja s Uredom za prosvjetu Zupanije i Ministarstvom
znanosti, obrazovanja i sporta 40
Suradnja s ostalim Skolama 40
Suradnja s UdruZenjem obrtnika i privrednim organizacijama 40
8. | PEDAGOSKA DOKUMENTACIJA
Uvid, kontrola i pregled pedagoSke dokumentacije (maticne
knjige, razredne knjige, svjedodzbi i nastavnih planova i
programa izvanucionicke nastave) 80
Rad na osobnoj i ostaloj dokumentaciji 75
9. | RAD NA USMJERAVANJU MEDULJUDSKIH ODNOSA
Obavjestavanje djelatnika 20
Pracenje primjene zakona, uredbi, naredbi, odluka,
preporuka i dr. 30
Sudjelovanje u rjeSavanju sporova 30
Kontrola radne discipline 40
Organizacija radnih akcija i priredaba 60
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nastavak tabele

10.

11.

RAD S RODITELJIMA, UCENICIMA 1 STRANKAMA

Rad s roditeljima
Rad s drugim strankama
Suradnja s uc¢enicima

OSTALI POSLOVI RAVNATELJA

Prisustvovanje raznim priredbama
Ostale aktivnosti

Sudjelovanje u radu aktiva ravnatelja
Individualno usavrSavanje

40
60
50

50
30
33
100

... tijekom cijele godine
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9.11. PLAN I PROGRAM RADA STRUCNE SURADNICE - PEDAGOGINJE

Ime i1 prezime izvrsiteljice: Maja Volenik

Zavrsena Skola: SveuciliSte u Zadru, Filozofski fakultet
Zvanje: prof. pedagogije i prof. sociologije

Skolska godina: 2017./2018.

Metode i Vrijeme
Podrugje rada/Aktivnosti Sati Svrha Zadace oblici rada realizacije Subjekti Vrednovanje
) ) J J
(mjesec)
POSLOVI PRIPREME ZA
OSTVARENJE SKOLSKOG
PROGRAMA
Utvrdivanje odgojno- 5 P(I‘ani_ranje Ispitci[\_/anjt_a i Individualno IX. uée;’lici,- )
. s odgojno- utvrdivanje nastavnici,
?braZ(_)VInh E)ot?eba ucenika, obrazovnog rada odgojno- roditelji i
Skole i okruZenja obrazovnih vanjski
potreba subjekti
ucenika, skole
i okruzenja
PLANIRANJE |
PROGRAMIRANJE
Pomo¢ pri izradi izvedbenih i 5 Pro{ektiranje Poqui(c't u Ind!v:dgalni_ IX. nastavnici Usf?jeth,“_éenika’
i ; nastave projektiranju savjetodavni savjetnici
operativnih planova i nastave ad
programa
Izrada godisnjeg plana i 10 Izlrada_ godisnjeg SL_dee(Ijo_vanje Individualno | IX.
plana i programa uizradi
programa rada pedagoga rada pedagoga
lzrada prijedk)ga programa 5 Osmisli_ti rad |Zl?diti Suradnja sa IX. i X. Clanovi Struéna_vijeéa
rada razrednika prvog. drudo razrednika prijedlog struénim stru¢nog nastavnika
arazr prvog, drugog, planaSRO | vijecima vijeca
treCeg i Cetvrtog razreda nastavnika
Sudjelovanje u izradi dijela 40 Izrada godiSnjeg Sudjelovanje U paru IX. i X, Ravnatelj Skolski odbor
Godisnjeg plana i programa f;ggzlig{:grama U izradi
rada Skole i skolskog
Kurikuluma
Prilagodba Skolskih 5 Uvesti novine u Pri(lj(utﬁiti_ Bdividualno IX. i X. Zup?ijﬂtd Eupz:jqijsl;i
i programiranu podatke i paru oordinator oordinator
preventlvnlh_ programa, L. strukturu uvrstiti ih kao
Programa mjera za povecanje izmjenu
sigurnosti u $koli programa
RAD S RAZREDNICIMAI
NASTAVNICIMA
Suradnja s razrednicima 30 Osmisljeni rad s Infqrmirat_i i Indli?v\i/dualno i Razrednici Razredno vijece
: PR : : ucenicima u savjetovati na i uéenici
("éf)ormatlvm ! saVJetodavnl razrednom odjelu razrednike
ra
Pomo¢ nastavnicima u 10 Aé(;lrirarge Inf(_)r;nira:_i i Individualni i Nastavnici (Fj’relz(gledoT -
. . pedagoske savjetovati na strunim lokumentacije
(\j/oienju ;;ed_a:goske dokumentacije razrednike vije¢ima i NV
okumentacije
Pomo¢é razrednicima u radu s 10 Osmisljeni rad s Pomogbg Indé\g(éualni i Razrednici Procjinom
: T ucenicima u provedbi na i uéenici ucenika
razrednim Odje“ma razrednom odjelu programa
SRO
Sudjelovanje u radu razrednih 20 Kvalitetna Sudjelovanje Na SRO Razrednici Procjenom
Odjela realizacija tema na satu i u€enici ucenika
Informativni, edukativni i 10 Udvod_enjeg | Formirati Ir(;fokrm_ati\_lr_li, Podetnici Obilazak
: : odgojno-obrazovni znanja i edukativni i nastave
sa"Jetoan”' radvs L proces stavove kod savjetodavni
nastavnicima pocetnicima bez nastavnika rad
pedagosko-psiholoskog
obrazovanja
Pracenje pripravnika tijekom 10 Polaganje struénog | Pracenje Komisija Pripravnici | Polaganje
njihovog pripravniékog staza ispita tijekom Komisija struénog ispita
pripravnickog

staza
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RAD S UCENICIMA

Obilazak svih prvih razrednih 6 PrihYat i uvpdenje Upo;nati Razgovor IX., X.i Ravnat'elj, struéni
odjela radi upoznavanja s E]Eeinka u zivot ul(':evnblke sa XI. suradnik, ucenici
radom pedagoga o e
Individualni i grupni 40 Savjetodavni Sangt(_)vatelj, Ovisno o
savjetodavni rad s u¢enicima intervju ucenici programu rada
u redovitim programima
Pracenje privikavanja i 50 Socijalizacija i Ukljgéiti Pracenje, Ugenici Uspjeh ucenika
psihosocijalnog rasta i razvoja integracija ueeniken | analiza
ucenika s teSko¢ama u razggvznri
razvoju; individualni i grupni
rad
Pomo¢ pri savladavanju 15 Uspjf:éno ) Usvojiti Uvéen_je Ucenici koji Uspjeh u )
programa uéenicima ko gravaie | gwe | v oy | e
ponavljaju program sadrzaja
Individualno i skupno 10 Poloviit'i‘ ] Informiranje | II. polug. Ugenici zavrsnog Uspjf:éno )
savjetovanje uéenika zavrsnih Zavisni ispit razreda e
razreda o polaganju zavr$nog !
(pomo¢énickog) ispita
Individualni, skupni ili 683 Ejkljuéivanje - Zajedni(::ko_ Infor_mire_mj_e, Uenici i ¢lanovi Uspjesna
obielj et ucenika chron Ml | | s R
kojima je potrebna pomo¢ pitanja skolovanja
radi njihove psihosocijalne
prilagodbe (zbog neuspjeha u
Skoli, socijalnih problema,
velikog broja izostanaka,
otezanog ucenja i usvajanja
gradiva, emocionalnih
problema i poremecaja u
ponasanju)
RAD S RODITELJIMA
Sutidovanio ol | 19 TR | s | e S
sastancima rje§av;nje pitanja na vaijnost motivira#je
Savjetodavni rad s roditeljima | 40 | Skolovanja svoje usvajanja | Savjetodavni Roditelji
i i H djece odgovarajucih rad
u Svezl s uspjehom 1 roditeljskih
ponasanjem njihove djece u stilova i
$koli i u vezi prevencije izviSavanja
ovisnosti i povecanja L%i'\t,zlzjzl_('h
sigurnosti
Kontaktiranje i razmjena 10 Prikupljanje Roditelji
informacija s roditeljima ili Eggﬁfiﬁf (staratelji)
starateljima djece s teSko¢ama
u razvoju
Pomo¢ roditeljima u 10 Upu¢ivanje Roditelji
ublazavanju lose socijalne czss
situacije u kojoj se eventualno
nalaze
Informiranje roditelja o 10 Educiranje i Roditelji

karakteristikama
psihosocijalnog rasta i razvoja
njihove djece

informiranje
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STRUCNO
USAVRSAVANIJE
Struéni skupovi u okviru 30 Stalno struéno Sudjelovanje | Sudjelovanje Clanovi Struénog | Liste
x . ¥ e g usavr§avanja na struénim vijeca vrednovanja
Zupanij sk(_)g stru¢nog vijeca skupovima
pedagoga i prema Katalogu
stru¢nih skupova
Pracenje stru¢ne i popularno- Efiprein_ani? i | Citanje
znanstvene literature 110 Konzuranie
Priprema za savjetodavnirad | 50 Priprema Ovisno o .
s ucenicima i roditeljima programu raca
Pripreme za predavanja 15 Procjene
(po potrebi) sudionika
SJEDNICE | SASTANCI U
SKOLI
Priprema za sjednice 50 Unaprjedivanje Doprinositi Pripremanje Clanovi Zadovoljstvo
T i x odgojno- radu struénih koordiniranj ¢lanova
R.ellzrednlh I Nastavnickog obrazovnog rada tijela Skole ei
vieca sudjelovanje
Priprema za sjednice Stru¢nih | 10 kroz
vijeca predavanja/
> . — radionice

Sjednice Razrednih vije¢a 20
Sjednice Nastavni¢kog vije¢a | 20
Sjednice Struénih vijeca 10
SURADNJA S VANJSKIM
INSTITUCJAMA
Suradnja s Centrom za 40 Ustrojiti suradnju Medusobno Izvjescivanje Sluzbenici,

P T koja pridonosi izvjescivanje i suradnja socijalni radnici,
SOCIJaIm rad, PO|ICIjSk0m kvaliteti i sigurnosti i suradnja na odgajatelji,
upravom, Zavodom za Zivota i rad u $koli rjesavanju lijecnici,
zapo$ljavanje, Obrtnickom problemnih nastavnici/
komorom, U&eni¢kim situacija ugitelji
domom, Opéom bolnicom,
Domom zdravlja i Zavodom
za javno zdravstvo, osnovnim
i ostalim srednjim $kolama,
te ostalim institucijama
OSTALI POSLOVI
Analiza nastavnog procesa i 80 Prepoznati $kolu Prilagoditi Uvid

: . P kao milje u kojemu nastavni
§udjelovan!e u §truktur|ranju dominira proces
i provodenju mjera za kompetencija, strukturi
Ilj €govo pObOlj éavanj € prihv_ac'enost i ) uéenika
Sudjelovanije pri izradi 120 | Vastite sposobnosti |~ Odrzavati
rasporeda sati, zamjena rfg:tg\'}ﬁg;t
nastavnika, pregledu procesa

pedagoske dokumentacije,
prikupljanju programa,
oglasavanju, sudjelovanju u
planiranju uredenja okolisa
Skole
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Provedba anketa i istrazivanja | 40 Do¢i do relevantnih | Osmisliti Provedba i X, i XL Ucenici, Primjena u
podataka nacrt izvjes¢ivanje nastavnici, praksi

istrazivanja, roditelji
instrumentarij
prikupiti i
obraditi
podatke, te
ih u€initi
dostupnima

Poticanje i pracenje 20 Razvijanje osobnih | Sudjelovati u | Identifikacija, Natjecatelji Rezultati

natiecania ucenika kompetencija pripremi pripremanje natjecanja i

J Yy (znanja i vjestina) ucenika i uspjesnost

organizaciji organizacije
natjecanja u
skoli

Neplanirani poslovi

PROVEDBA SKOLSKOG

PREVENTIVNOG

PROGRAMA

Koordiniranje aktivnosti 50 Teziti Skoli bez Afirmirati Predavanja, Nositelji Zupanija

: neuspjeha pozitivne tribine programa

vezanih uz provedbu Vrijednosti

programa (vodenje programa)

PROVEDBA PROGRAMA

MIJERA ZA POVECANIJE

SIGURNOSTI U SKOLI

(AFIRMACIJOM

POZITIVNIH

VRIJEDNOSTI PROTIV

NASILJA)

Koordiniranje aktivnosti 50 Teziti $koli bez Afirmirati Predavanja, Nositelji Zupanija

: neuspjeha i nasilja pozitivne tribine Programa
vezanih uz provedbu vrijednosti u
programa (vodenje programa) odnosima

Legenda:
... tijekom godine

SRO — Sat razrednog odjela

RV — Razredno vijece

NV — Nastavnicko vijece
CZSS — Centar za socijalnu skrb

Napomena:

Programirane aktivnosti stru¢ni suradnik-pedagog izvodi s obzirom na dinamiku odgojno-obrazovnog procesa
osam sati tijekom radnoga dana u neposrednim poslovima i pripremnim poslovima u Skoli.
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9.12. PROGRAM RADA STRUCNE SURADNICE — KNJIZNICARKE
(I SKOLSKE KNJIZNICE)

Ime i prezime izvrsiteljice: Karmela Zivkovié
ZavrSena Skola: Filozofski fakultet u Zagrebu
Smijer: Informacijske znanosti

Zvanje: dipl. bibliotekar

cey e

cen e

te poslove vezane uz kulturnu i javnu djelatnost Skole, struno se usavrsava, suraduje s
mati¢nim sluzbama, knjiznicama, knjizarima 1 nakladnicima te obavlja druge poslove
vezane uz rad Skolske knjiznice, a posebno:

1. odgojno-obrazovnu djelatnost

2. stru¢no-knjizni¢nu djelatnost

3. informacijsko-referalnu djelatnost
i druge poslove iz Nastavnog plana i programa za srednju $kolu, Godi$njeg plana rada

Skole, te poslove po potrebi rada Skole 1 uputi ravnatelja.
Zadace i ciljevi Skolske knjiZnice
Skolska knjiznica sastavni je dio obrazovnog procesa.

Ciljevi skolske knjiznice moraju biti jasno definirani, a nuzno obuhvacaju:

- razvijanje pismenosti

- razvijanje kulture Citanja

- razvijanje informacijske i informaticke pismenosti

- poucavanje

- ucenje

- op¢a kultura

Zadace:

- potpora obrazovnim ciljevima i zadacima zacrtanim nastavnim planom i
programom Skole

- promicanje trajnih Citateljskih navika i uZivanja u ¢itanju i ucenju

- omogucavanje stjecanja stvaralaCkog iskustva pri koriStenju 1 kreiranju
informacija

- poticanje ucenika da nauce i1 koriste vjeStine kojima ¢e vrednovati i koristiti
informacije

- osiguravanje pristupa lokalnim, regionalnim, nacionalnim i globalnim izvorima
koji ¢e uc¢enicima omoguciti doticaj s razli¢itim idejama, iskustvima i stavovima

- organiziranje aktivnosti koje poti¢u kulturnu i drustvenu svijest

- suradnja s uéenicima, nastavnicima, administrativnim osobljem i roditeljima radi
postizanja ciljeva Skole

- promicanje nacela o slobodi misljenja i slobodnom pristupu informacijama kao
preduvjetu za uspjesno i odgovorno sudjelovanje u gradanskom demokratskom
drustvu

- promicanje Citanja i koriStenja Skolske knjiznice u Skolskoj i Siroj drustvenoj
zajednici

Skolski knjizni¢ar, svojim planom i programom rada te postavljenim zadaéama i
ciljevima rada Skolske knjiznice, pridonosi zada¢ama i ciljevima Skole.
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cey e

- analizira informacijske potrebe skolske zajednice i1 potrebe vezane za gradu

- oblikuje i provodi smjernice za razvoj sluzbe

- katalogizira i klasificira gradu

- poducava korisnike kako koristiti knjiznicu

- poducava informacijskim znanjima i vjeStinama
tehnologijom

- odgovara na referentne i informacijske upite sluzeci se odgovaraju¢im izvorima

- promice programe Citanja i kulturna dogadanja

- sudjeluje u planiranju aktivnosti vezanih za Skolski program

- sudjeluje u pripremi, provodenju i procjenjivanju nastavnih aktivnosti

- zalaze se da procjenjivanje knjizni¢nih usluga bude sastavni dio opéeg Skolskog
sustava procjenjivanja

- uspostavlja partnerske odnose s vanjskim organizacijama

- planira i provodi proracun

- osmiSljava strateSko planiranje

sev o

1. ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD ¢iji se sadrzaji ostvaruju kroz rad s cijelim
razredom, manjom grupom ucenika ili kroz individualni rad, a obuhvaca:

- edukaciju korisnika

- timsku nastavu

- istrazivacke grupe

- stvaralacke radionice

- izlozbenu djelatnost

2. KULTURNU | JAVNU DJELATNOST usmjerenu na predstavljanje Skole $iroj
zajednici kroz sudjelovanje u osmiSljavanju 1 izradi promidZzbenog materijala,
povezivanje s organizacijama i udrugama te organiziranje predavanja, izlozbi 1 drugih
Skolskih manifestacija

3. STRUCNE KNJIZNICARSKE POSLOVE Kkoji se obavljaju kontinuirano tijekom
cijele godine, a obuhvacaju:

3.1. priprema fonda (nabava knjizni¢ne grade, prikupljanje i analiza
zahtjeva korisnika, plan nabave, izbor grade, organizacija fonda,
proc¢is¢avanje i izluCivanje, revizija i otpis, procjenjivanje fonda)

3.2.  obradba knjizni¢ne grade (bibliografska obradba, sadrzajna analiza za
potrebe klasifikacije, predmetna obradba, izrada anotacija i saZetaka)

3.3. informacijska  djelatnost  (referentna  zbirka, retrospektivna
pretrazivanja, organizacija i izrada profila za selektivnu diseminaciju,
pretrazivanje dostupnih baza podataka 1 kataloga, organizacija

cen e

4. PRIPREME, RAD U STRUCNIM TIJELIMA prema planu i programu rada
stru¢nih tijela.
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5. STRUCNO USAVRSAVANJE koje pretpostavlja sudjelovanje u oblicima
usavrSavanja koje prireduje Agencija za odgoj i obrazovanje, Ministarstvo znanosti,
obrazovanja i sporta, Zupanijsko stru¢no vijece, Mati¢na sluzba za Skolske knjiznice,

cey e

usavrsavanje kroz pracenje relevantne literature i sudjelovanje u razli¢itim oblicima
edukacija.

Radno vrijeme knjiznice rasporeduje se u petodnevnom radnom tjednu kroz Sestosatno
radno vrijeme (sat 60 minuta).

cen e

dodatnih 10 sati tjedno, za poslove pripremanja, stru¢nog usavrSavanja i suradnje s
drugim ustanovama, koje poslove obavljaju prije ili poslije rada u knjiznici.

Skolska godina 2017./2018.

RUJAN BROJ
SATI
Program rada s u¢enicima 80
upisivanje ucenika prvih razreda i produzivanje ¢lanstva ucenicima visih razreda
posudba rabljenih knjiga ucenicima
posudba knjiga
organizacija i odrzavanje SRO prvih razreda u knjiznici (u dogovoru s razrednicima)
upoznavanje ucenika prvih razreda s knjiznicom, knjiznim fondom i nacinom rada
ispitivanje €italackih navika i1 zanimanja u€enika prvih razreda za knjigu
upoznavanje s referentnom zbirkom 1 na¢inom koristenja razlicitih
izvora informacija i bibliografskih podataka za pripremu referata,
seminarskih radnji, projekata, izlaganja i sl.
Program stru¢nog rada 68
stru¢na obrada novih udZbenika
izrada godiSnjeg plana rada knjiznice
izrada plana stru¢nog usavrSavanja
izrada plana rada sa ugenicima 1. raz. za izvannastavnu aktivnost-Citanje s
razumijevanjem
izrada plana rada sa ugenicima 2. raz. za izvannastavnu aktivnost-Citanje s
razumijevanjem
posudba besplatnih udzbenika (razvrstavanje, evidentiranje zaduzivanje ucenika 1.1 2.
razreda)
utvrdivanje brojnog stanja ¢asopisa (promjene, nove pretplate i sl.)
izrada mjesecne statistike
sudjelovanje na SNV
sudjelovanje na stru¢nim sastancima Skolskih knjiznicara
Program kulturne i javne djelatnosti 12

planiranje kulturnih sadrzaja za ovu Skolsku godinu

IZLOZBE:

13. 9. Lavoslav Ruzicka,130. god. rodenja (1887.) (suradnja s kozmeticarima)
23. 9. Medunarodni dan kulturne bastine (suradnja s frizerima)

25. 9. William Faulkner, 120. god. rodenja (1897.)
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LISTOPAD

BROJ
SATI

Program rada s u¢enicima

rad s ugenicima 1. raz. u knjiznici na satu Citanje s razumijevanjem

organiziranje obiljezavanja Mjeseca knjige i Medunarodnog dana $kolskih knjiznica (u
suradnji s ostalim aktivima skole)

savjet i pomo¢ ucenicima pri izboru grade, znanstvene literature, Casopisa,...

posudba knjiga

61

Program stru¢nog rada

strucna obrada novih knjiga

pracenje stru¢ne literature, recenzija i prikaza knjiga koje stizu u knjiznicu
priprema za rad s uéenicima 1. raz. u izvannastavnoj aktivnosti-Citanje s
razumijevanjem

SNV

izrada mjesecne statistike

67

Program kulturne i javne djelatnosti

obiljezavanje mjeseca knjige

pracenje dogadanja u Skoli i skupljanje materijala za godi$nje izvje$ée (u suradnji sa
Skolskim novinarima)

IZLOZBE:

05. 10. Medunarodni dan ucitelja (suradnja s prof. etike)

12. 10. Dan zahvalnosti za plodove zemlje (suradnja s u€enicima cvjecarskog,
vrtlarskog zanimanja 1 u¢enicima koji pohadaju nastavu po prilagodenom programu)
23. 10. Medunarodni dan Skolskih knjiznica

Mijesec knjige

48

ST

UDENI

BROJ
SATI

Program rada s ucenicima

rad s uéenicima 1. raz. u knjiznici na satu Citanje s razumijevanjem

rad s udenicima 1.- 4. raz. u knjiZnici na projektu Citanjem do zvijezda

organiziranje posjeta Gradskoj knjiZnici za maturante u dogovoru s razrednicima
individualni rad s u€enicima, upoznavanje individualnih sklonosti te pracenje ucenikova
napredovanja

posudba knjiga

76

Program stru¢nog rada

priprema za rad s uéenicima 1. raz. u izvannastavnoj aktivnosti-Citanje s
razumijevanjem

priprema za rad s uéenicima 1.- 4. raz. na projektu Citanjem do zvijezda

SNV

pracenje i evidencija ulaska i izlaska strucne literature

izdvajanje 1 priprema za otpis zastarjele 1 dotrajale knjiZzne grade smjeStene u ¢itaonici
(suradnja sa stru¢nim vije¢ima u pripremi knjiga za otpis)

strucna obrada novih knjiga

izrada mjesecne statistike

60
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Program kulturne i javne djelatnosti

prac¢enje dogadanja u Skoli i skupljanje materijala za godisnje izvjesce
IZLOZBE:

16. 11. Medunarodni dan tolerancije (suradnja s prof. etike)

Dan sjec¢anja na Vukovar (prof. povijesti)

30. 11. Marija Juri¢ Zagorka, 60. god. od smrti

32

PR

OSINAC

BROJ
SATI

Program rada s u¢enicima
popis starih dugova i pisanje opomena za povrat knjiga u knjiznicu

posudba knjiga

26

Program stru¢nog rada

izdvajanje i priprema za otpis zastarjele i dotrajale knjizne grade smjestene u
¢itaonici(suradnja sa stru¢nim vije¢ima u prijedlogu knjiga za otpis)

izrada financijskog izvjeséa (financijsko stanje knjiznice na kraju 2017. godine)
SNV

pospremanje knjiga

izrada mjesecne i godiSnje statistike

86

Program kulturne i javne djelatnosti

pracenje dogadanja u $koli 1 skupljanje materijala za godisnje izvjeSce
IZLOZBE:

05.12. Medunarodni dan volontera (suradnja s Skolskim pedagogom)
17.12. Jagoda Truhelka, 60. god. smrti (1957.)

Bozi¢ni obicaji u Virovitickom kraju (suradnja s vjerouciteljem)

40

SIJECANJ

BROJ
SATI

Program rada s u¢enicima

posudba knjiga

rad s uéenicima 1.- 4. raz. u knjiZnici na projektu Citanjem do zvijezda

pomo¢ maturantima u odabiru literature za potrebe nastave 1 izradu zavr$nog rada,
savjet 1 pomo¢ pri izboru grade, znanstvene literature, Casopisa,...

46

Program stru¢nog rada

SNV

kompletiranje strucnih ¢asopisa u godista

zavrSetak otpisa (sistematizacija, zapisnik)

utvrdivanje stanja knjiznog fonda na kraju 2017. godine (nabava, pokloni, ...)
izrada mjesecne 1 polugodi$nje statistike

priprema za rad s u¢enicima 1.- 4. raz. na projektu Citanjem do zvijezda

72

Program kulturne i javne djelatnosti

povezivanje i sistematiziranje svih informacija o dogadanjima u Skoli tijekom 1.
polugodista (pripremanje materijala za izvjesce)

IZLOZBA:

07.01. Nikola Tesla, 75.god. smrti (1943.) (suradnja s prof. elektrotehnike)

Dan medunarodnog priznanja RH (prof. povijesti)

2018. Europska godina kulturne bastine

58
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VELJACA BROJ
SATI
Program rada s u¢enicima 44
- posudba knjiga
- pomoc¢ ucenicima kod izrade zavr$nog rada
- rad s uenicima 1.- 4. raz. u knjiZnici na projektu Citanjem do zvijezda
- rad s uGenicima 2. raz. u knjiZnici na satu Citanje s razumijevanjem
Program stru¢nog rada 64
- sudjelovanje na stru¢nim sastancima knjizni¢ara VPZ
- SNV
- stru¢na obrada novih knjiga
- preuzimanje zapisa iz baze stru¢nog kataloga
- izrada mjeseCne statistike
- priprema za rad s udenicima 1.- 4. raz. na projektu Citanjem do zvijezda
- priprema za rad s u¢enicima 1. raz. u izvannastavnoj aktivnosti-Citanje s
razumijevanjem
Program kulturne i javne djelatnosti 52
- pracenje dogadanja u skoli 1 skupljanje materijala za obiljezavanje Dana Skole
IZLOZBE:
- 08.02. Jules Verne, 190. god. rodenja (1828.)
- 14.02. Valentinovo- dan zaljubljenih
- 21.02. Medunarodni dan materinskog jezika (suradnja s prof. hrvatskog jezika)
- 22.02. Ranko Marinkovi¢, 105. god. rodenja (1913.)
OZUJAK BROJ
SATI
Program rada s u¢enicima 66
- organiziranje posjeta Gradskom muzeju (za ucenike prvih i drugih razreda u dogovoru
s razrednicima)
- posudba knjiga
- rad s u€enicima 1.- 4. raz. u knjiznici na projektu Citanjem do zvijezda
- rad s u€enicima 2. raz. u knjiZnici na satu Citanje s razumijevanjem
Program stru¢nog rada 73
- priprema za rad s uéenicima 1.- 4. raz. na projektu Citanjem do zvijezda
- priprema za rad s udenicima 2. raz. u izvannastavnoj aktivnosti-Citanje s
razumijevanjem
- preuzimanje zapisa iz baze stru¢nog kataloga (povezivanje knjiznice u mrezu
- Skolskih knjiZnica povezanih s knjizni€nim programom METEL WIN)
- pracenje stru¢ne literature, recenzija i prikaza knjiga koje stizu u knjiZnicu
- stru¢na obrada novih knjiga
- SNV
- sudjelovanje na struénim sastancima $kolskih knjizni¢ara VPZ
- izrada mjeseCne statistike
Program kulturne i javne djelatnosti 37

pracenje dogadanja u Skoli i skupljanje materijala za godiSnje izvjesce
IZLOZBE:

08.03. Medunarodni dan zena-Mara MatoCec Zena ispred svog vremena
Dan $kole (suradnja s stru¢nim uciteljima i $kolskom pedagoginjom)
11.-17. 03. Dan hrvatskog jezika (suradnja s prof. hrvatskog jezika)
19.03. Petar Preradovi¢, 200.god. rodenja (1818.)
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TRAVANJ

BROJ
SATI

Program rada s u¢enicima

posudba knjiga

popis starih dugova i pisanje opomena za povrat knjiga u knjiznicu (maturanti)
organizacija obiljezavanja Dana obitelji (u suradnji sa Skolskom pedagoginjom)
rad s udenicima 2. raz. u knjiznici na satu Citanje s razumijevanjem

48

Program stru¢nog rada

priprema za rad s uéenicima 2. raz. u izvannastavnoj aktivnosti-Citanje s
razumijevanjem

preuzimanje zapisa iz baze stru¢nog kataloga (povezivanje knjiznice u mrezu knjiznica
povezanih s knjizni¢nim programom METEL WIN)

SNV

izrada mjesecne statistike

76

Program kulturne i javne djelatnosti

praéenje dogadanja u Skoli i skupljanje materijala za godisnje izvjesce
IZLOZBE:

13. 4. Sjecanje na zrtve Holokausta (prof. povijesti)

14. 4. Dan inzenjera (suradnja s prof. strukovne grupe predmeta)

22. 4. Dan hrvatske knjige ili Dan planeta Zemlje — Nacionalni parkovi RH (prof.
geografije), ili

23. 4. Svjetski dan knjige i autorskih prava

Uskrsni obicaji u virovitickom kraju (suradnja s vjerouditeljem)

36

SV

IBANJ

BROJ
SATI

Program rada s u¢enicima

posudba knjiga

obiljeZavanje Dana obitelji (suradnja s Skolskom pedagoginjom)
potrazivanje svih knjiga od maturanata prije zavrSetka nastave
kako napisati zamolbu edukacija ucenika zavr$nih razreda

46

Program stru¢nog rada

izrada popisa udZbenika za Sk. god. 2018./2019.

preuzimanje zapisa iz baze stru¢nog kataloga (povezivanje knjiznice u mreZu knjiznica
povezanih s knjizni¢nim programom METEL WIN)

cen e

SNV
izrada mjesecne statistike

78

Program kulturne i javne djelatnosti

praéenje dogadanja u Skoli i skupljanje materijala za godi$nje izvjesce te povezivanje i
sistematizacija svih materijala

IZLOZBE:

10. 5. Nacisticko spaljivanje knjiga, 85. Obljetnica (1933.)

(suradnja s prof. hrv. jezika i povijesti)

15. 5. Medunarodni dan obitelji (suradnja s vjerouciteljem)

44
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LIPANJ

BROJ
SATI

Program rada s u¢enicima

posudba knjiga

popis starih dugova i pisanje opomena za povrat knjiga u knjiznicu (1.- 4. raz.) te
popisivanje nevrac¢enih knjiga i pisanje obavijesti razrednicima i u¢enicima o
dugovanjima

razduzivanje ucenika s knjiznom gradom

68

Program stru¢nog rada

evidencija vracanja besplatnih udzbenika koje su koristili u€enici 1. i 2. razreda
strucna obrada novih knjiga

nabava knjiga za nagrade ucenicima

SNV

eey e

izrada mjesecne statistike

34

Program kulturne i javne djelatnosti

priprema godiS$njeg izvjesca

IZLOZBE:

17. 6. Obiljezavanje svjetskog dana suzbijanja nestasice vode i suse
(suradnja s prof. kemije i biologije)

20. 6. Svjetski dan izbjeglica

58

SR

PANJ

BROJ
SATI

Program rada s u¢enicima
razduZivanje ucenika

Program stru¢nog rada

SNV

pospremanje i preslagivanje knjiga i priprema knjiznice za novu $kolsku godinu
preuzimanje zapisa iz baze stru¢nog kataloga (povezivanje knjiznice u mrezu Skolskih
knjiznica povezanih s knjiZzni¢nim programom METEL WIN)

35

Program kulturne i javne djelatnosti
priprema godi$njeg izvjeSca

IZLOZBE:

03. 7. Franz Kafka, 135.god. rodenja(1883.)
11. 7. Svjetski dan stanovniStva

15

KOLOVOZ

BROJ
SATI

Program rada s u¢enicima
razduzivanje 1 zaduzivanje ucenika s udzbenicima

Program stru¢nog rada

SNV

pospremanje i preslagivanje knjiga 1 priprema knjiznice za novu Skolsku godinu
preuzimanje zapisa iz baze strucnog kataloga (povezivanje knjiznice u mrezu Skolskih
knjiznica povezanih s knjizni¢nim programom METEL WIN)

izrada godisnje statistike posudbe knjiga

priprema godiSnjeg izvjeSca

40

Program kulturne i javne djelatnosti
IZLOZBE:

23. 8. Medunarodni dan ukidanja ropstva
30. 8. Ivan KuSan, 85. god. rodenja

12
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UKUPNO SATI GODISNIJE: 1768

Napomena: Prema Pravilniku o radu kolske knjiznice Skolski odbor donosi odluku o
plac¢anju zakasnine po danu i knjizi za korisnike knjiznice.

10. OBRAZOVANJE ODRASLIH
Industrijsko-obrtni¢ka $kola Virovitica ima odobrenje za obrazovanje odraslih kako slijedi:
GRADITELJSTVO | GEODEZIJA

- programi osposobljavanja: zidar, tesar, armiraC, betonirac, keramiCar i rukovatelj
strojevima za izradu betonskih proizvoda;

- programi za stjecanje srednje struéne spreme: zidar i tesar i

- programi prekvalifikacije: zidar i tesar.

Skolske godine 2008./09. u suradnji s Hrvatskim zavodom za zaposljavanje, Podru¢nom
sluzbom Virovitica, proveli smo stru¢no osposobljavanje za 12 zidara i 9 tesara.
Osposobljavanije je trajalo otprilike dva mjeseca (300 sati), od 9.7.2009. do 3.9.2009.
Skolske godine 2009./10. u suradnji s Hrvatskim zavodom za zapogljavanje, Podruénom
sluzbom Virovitica, proveli smo stru¢no osposobljavanje za prvu grupu 13 keramicara (od
toga 1 keramicar za osobne potrebe). Osposobljavanje (175 sati) je trajalo od 9.3.2010. do
30.4.2010. Za drugu grupu, 8 keramicara, osposobljavanje (175 sati) je trajalo od 3.5.2010.
do 7.7.2010.

Planiramo 1 ubuduce nastaviti suradnju s Hrvatskim zavodom za zaposljavanje,
Podru¢nom sluzbom Virovitica, na obrazovanja odraslih, a pored postojecih programa
nastojat cemo, u dogovoru sa Zavodom, zatraziti i neka nova odobrenja za rad iz podrucja
obrazovanja odraslih.
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PRILOZI

PRILOG 1:  Tjedno zaduzenje nastavnika u $kolskoj godini 2017./2018.

PRILOG 2:  Skolski preventivni programi



PRILOG 2

Afirmacijom pozitivnih vrijednosti protiv nasilja

(program mjera za povecanje sigurnosti u Skoli)

Uvodno

Program mjera za povecanje sigurnosti u skoli “Afirmacijom pozitivnih vrijednosti
protiv nasilja” za Industrijsko-obrtnicku $kolu Virovitica nainjen je sukladno programu
Ministarstva prosvjete i sporta u Republici Hrvatskoj. Program je sastavni dio Godi$njeg plana
1 programa Skole, a na kraju svake godine potrebno je saciniti evaluaciju.

Cilj

Osnovni je cilj Programa mjera za povecanje sigurnosti u skoli osmisliti mjere i pratiti
realizaciju istih uz koordinaciju svih nositelja programa u razli¢itim oblicima rada s u¢enicima
(i njihovim roditeljima). Smisao je djelovati u smjeru prevencije nasilja i povecanja sigurnosti
ucenika, njihovih roditelja i djelatnika u odgojno-obrazovnoj ustanovi.

Ciljevi se mogu podijeliti kao:
Afirmacija pozitivnih vrijednosti
Suocavanje s postojanjem problema nesigurnosti i nasilja
Promicanje spoznaja o opasnostima oruzja i drugih eksplozivnih naprava
Jacanje svijesti ucenika i roditelja o potrebi predaje oruzja nadleznim tijelima
Razvijanje samopostovanja ucenika
Pomo¢ ucenicima u Zivotnim opredjeljenjima
Pozitivno usmjerenje provodenja slobodnog vremena ucenika
Promicanje raznovrsnih sportskih i drustvenih sadrZaja kroz izvannastavne i
izvanskolske aktivnosti

NGO~ wWdE

Nositelji

Primarni je nositelj Programa odgojno-obrazovna ustanova, a unutar nje i:

1. Razredni odjeli (ucenici)

2. Razrednici i nastavnici

3. Roditelji

4. Strucno-razvojna sluzba skole

5. Sira drustvena zajednica i relevantne institucije (Policijska uprava, Centar

za socijalnu skrb, Zavod za javno zdravstvo, Dom zdravlja, Opc¢a bolnica, Centar za
suzbijanje ovisnosti, Zavod za zaposljavanje i dr.)

Oblici rada i zadace

Primarni je nositelj programa odgojno-obrazovna ustanova, a iz toga proizlaze i zadace:

1. Razvijanje partnerstva izmedu Skole i zajednice

U ovom je slucaju potrebno naglaSavati ulogu roditelja i u¢enika kao partnera skoli u
provedbi temeljnih i posebnih zadac¢a unutar odgojno-obrazovnog procesa.

2. Provodenije detaline procjene potreba




Ovdje je potrebno utvrditi prioritete; odrediti prednosti i teSkoce ustanove 1 dobivene
podatke iskoristiti kao polaziSte za poboljSanje postojeceg stanja i sigurnosti Skole.

Metoda: analizirati (anketnim ili inim instrumentarijem) sigurnosnu situaciju;
prvenstveno razrednici unutar razrednih odjela, a na temelju tako prikupljenih podataka
strucno-razvojna sluzba za ustanovu u cjelini.

Rezultati ranijih istraZivanja i kako ih koristiti: provedena su dva obuhvatna
prikupljanja podataka; prvo je provedena Anketa o slobodnom vremenu (od rujna 1997. do
svibnja 1998. godine), a zatim su prikupljeni podaci o stanju sigurnosti u odgojno-obrazovnoj
ustanovi (srpnja 2001. godine). Anketa o slobodnom vremenu ukazala je na to da mladi ljudi
veéinu svog slobodnog vremena ne provode u organiziranim aktivnostima, ve¢ onako kako ga
sami osmisle, te vrlo malo u drustvu vrsnjaka. Takvim na¢inom provodenja slobodnog vremena
mladi ljudi su uglavnom nezadovoljni, te deklariraju potrebu za ve¢im brojem alternativnih
rjeSenja. Prikupljeni podaci o stanju sigurnosti u ustanovi ukazali su na pojedinacne slucajeve
provala i krada u §koli, te u posljednje vrijeme posjedovanje i konzumiranje pojedinih sredstava
ovisnosti. Prisutni su i medusobni fizi¢ki obracuni uc¢enika u $koli i izvan nje. Osim toga,
povremeno dolazi do ozljedivanja ucenika prilikom razbijanja stakala u Skolskoj zgradi, te vrlo
rijetko na prakti¢noj nastavi ili praktiénom dijelu naukovanja uglavnom nepridrzavanjem
propisa o zastiti na radu od strane samih ucenika. U tom je smislu viSe puta zatrazena i
intervencija policije 1 zdravstvenih sluzbi. Veliki je problem u nastavi nezainteresiranost
ucenika za nastavne i izvannastavne (pa i za izvanskolske) sadrzaje, te nesamostalnost u
aktivnostima, dok dodatno organizaciju ovih sadrzaja optereuje Cinjenica da Industrijsko-
obrtni¢ka Skola skolsku zgradu (ukljucujuéi i sportsku dvoranu) dijeli s Tehnickom Skolom
zbog Cega je stalno prisutan problem nedostatka prostora. Stoga je izvannastavne aktivnosti,
kao jedan od oblika skrbi Skole o heterogenosti interesa ucenika, krajnje oteZano organizirati.

Radi sprjec¢avanja Stetnih dogadaja i posljedica poduzimaju se sve raspolozive mjere;
od individualnog i skupnog rada s u¢enicima i njihovim roditeljima, pa do izricanja pedagoskih
mjera, ukljucujuéi i iskljucenja iz Skole. U odredenim se slucajevima s postupcima upoznaje i
Centar za socijalnu skrb.

Suradnju s relevantnim institucijama procjenjujemo dobrom, u posljednje vrijeme sve
boljom, posebno s Policijskom upravom, obiteljskim lije¢nicima, te Centrom za suzbijanje
ovisnosti.

Ovi su podaci osnova za osmisljavanje rada na prevenciji i suzbijanju nasilja.

3. lzrada sveobuhvatnog plana i programa djelovanja, identificiranje strategije i
provodenje programa

Na temelju prethodne analize stanja u ustanovi potrebno je osmisliti rad , i to:

- rad stru¢no-razvojne sluzbe s u¢enicima, nastavnicima (najmanje dvije sjednice
Nastavnickog vijeca potrebno je posvetiti problematici suoCavanja s nasiljem, s
naglaskom na izvjeStavanju razrednika o sigurnosnoj situaciji vezanoj za ucenike i
njihove obitelji, te unutar provedbe nastavnog procesa u Skoli, kao i tematskim
predavanjima) i roditeljima

- rad predmetnih nastavnika s ucenicima tijekom predmetne nastave (ovdje su
predmetni nastavnici duzni neposredno suradivati s razrednicima razrednih odjela u
analiziranju mikroklime razrednog odjela i aktivnosti povezanih s tim)

- rad razrednika s predmetnim nastavnicima (povezano s prethodnim, a kroz
organizaciju tematskih razrednih vije¢a posvecenih razmatranju sigurnosne situacije
unutar razrednog odjela); potencirati izlozbe radova ucenika i skrb o okoliSu, te
nauciti kako kod u¢enika prepoznati znakove upozorenja kojima ucenik trazi pomo¢
odraslih i kako preventivno djelovati na pojavu nasilja




rad razrednika s razrednim odjelom (na pocetku svake nastavne godine naciniti
kvantitativnu i kvalitativnu analizu razrednog odjela s obzirom na sigurnosnu
situaciju, te na temelju tih podataka osmisliti cjelogodi$nje aktivnosti i iste uvrstiti
u plan sata razrednog odjela u opsegu koji odgovara potrebama, a takvu analizu
potrebno je naciniti i na kraju nastavne godine); pazljivim odabirom tema i njihovom
osmiSljenom i interesantnom prezentacijom moze se pomoéi u razrjeSavanju
odredenih dilema mladih i usmjeravanje dozivljavanja i ponaSanja mladih u
pozitivnom smjeru, a u slucaju identifikacije ucenika koji ima problem razredni
odjel moze preuzeti ulogu terapijske zajednice (pri cemu se od takvog ucenika trazi
da sam predlozi program rjeSavanja problema u suradnji s razrednim odjelom, §to
mora rezultirati ugovorom razreda i1 takvih ucfenika o protokolu rjeSavanja
problema), pri ¢emu je potrebno da ucenici spoznaju posljedice koje proizlaze iz
nasilnog ponasanja i da znaju kome prijaviti takvo ponasanje

rad razrednika s roditeljima (na najmanje dva roditeljska sastanka razrednici su
duzni upoznati roditelje s ovim Programom, te s podacima o sigurnosnoj situaciji
unutar razrednog odjela i ustanove u cjelini, kao i odrzati odgovaraju¢a predavanja
na temu); roditelje je potrebno posebno uvjeravati u vaznost stalne suradnje sa
Skolom, u potrebu komunikacije s vlastitom djecom, te ih uputiti na pojedince i
ustanove koji mogu pruziti odgovaraju¢u pomo¢

Cjelokupan rad s uéenicima treba biti usmjeren na podupiranje otpornosti u¢enika na

negativne utjecaje, promicanje socijalnih, emocionalnih, kognitivnih i moralnih kompetencija,
podupiranje samoodredenja, samoucinkovitosti 1 pozitivnog identiteta stvaranjem pozitivne
Skolske klime te koriStenjem kvalitetnih nastavnih metoda. Posebno je potrebno brinuti da izbor
sadrZaja 1 na¢in rada bude takav da moZe zaokupiti pozornost ucenika. U€enike treba nauciti da
razmis$ljaju na nacin koji ¢e mo¢i primijeniti 1 izvan Skole, u Zivotu.

Radi §to ucinkovitijeg suzbijanja nasilja potrebno je da:

1. Svi djelatnici utvrde nac¢in postupanja u kriznoj situaciji

2. Svi nositelji Programa suraduju medusobno

3. Nastavnici tjelesne i zdravstvene kulture o svim uo¢enim ozljedama ucenika izvijeste

razrednika ucenika, stru¢nog suradnika i ravnatelja, a koji ¢e potom izvijestiti lije¢nika

4. Svi razrednici sustavno i objektivno prate sigurnosnu situaciju u razrednom odjelu, s
posebnim naglaskom na uocavanje rizi€nih ¢imbenika, te posebno usmjere pozornost na
ucestalo izostajanje u€enika iz Skole 1 neodazivanje roditelja na pozive u Skolu, kao i na
nepravilnosti u odgoju djeteta u smislu njegovog zanemarivanja ili zlostavljanja u obitelji
(o tome treba izvijestiti nadlezan Centar za socijalnu skrb)

5. Skola u pismenom obliku izvjes¢uje relevantne institucije o pojavnosti

Za unapredenje kvalitete zivota i rada u Skoli posebno su bitni ¢imbenici:

odgovornost za uspjeh
kolegijalnost

kontinuirano unapredivanje
cjelozZivotno ucenje
prihvacanje izazova

potpora i uzajamno postovanje

Kako bi se navedene zadace Sto uspjesnije realizirale u ustanovi se moze ustrojiti povjerenstvo
koje ¢e suradivati s odgovaraju¢im zupanijskim povjerenstvom. Sastav povjerenstva moze biti:

ravnatelj
struéni suradnik



- predstavnici nastavnika (dva do pet)
- predstavnici roditelja (predsjednik Vijeca roditelja)
- predstavnici uc¢enika (predsjednik Vijeca ucenika)

4. Evaluacija programa i objavljivanje rezultata

Stru¢no-razvojna sluzba $kole analizirat ¢e podatke koje prikupe predmetni nastavnici,
posebno razrednici, te ¢e Nastavnickom vijecu predloziti plan djelovanja.

Osim toga, stru¢no-razvojna sluzba Skole suradivat ¢e s relevantnim institucijama
(Centrom za socijalnu skrb, Policijskom upravom, ostalim Skolama u svom okruzenju,
obiteljskim lije¢nicima ucenika i Centrom za suzbijanje ovisnosti) radi Sto ucinkovitijih
zajednickih nastojanja da se problem prevenira i/ili razrijesi.

Razrednici ¢e na koncu svake nastavne godine ponoviti kvalitativno i kvantitativno
ispitivanje s pocetka godine, te ¢e usporednom analizom dobivenih podataka procijeniti
ucinkovitost poduzetih mjera tijekom godine, ali i planirati rad s razrednim odjelom u narednom
razdoblju.

Obaveza je svih nositelja da predvidene zadatke provedu s punom ozbiljnoséu i uz
neposredni osobni angazman, jer ucinkovitost Programa ovisi o aktivnom, konstruktivnom i
kreativnom radu na provedbi Programa.




Skolski preventivni program suzbijanja ovisnosti

Uvodno

Skolski preventivni program Industrijsko-obrtnicke Skole Virovitica naéinjen je
sukladno zupanijskom preventivnom programu i Nacionalnoj strategiji suzbijanja zlouporabe
droga u Republici Hrvatskoj. Skolski preventivni program sastavni je dio Godisnjeg plana i
programa Skole, a na kraju svake godine potrebno je saciniti evaluaciju.

Ideja je da se kroz kvalitetan odgojni pristup kod veéine mladih vrlo razlicitih izvornih
sposobnosti i uvjeta zivljenja moze kompeticijom i gratifikacijom izgraditi osjecaj zadovoljstva
sobom (samopostovanje).

Skola bi trebala biti mjesto na kojem bi djeca koja nisu osjeéala radost Zivljenja u obitelji
1 kod kojih su roditelji u odgojnom postupku ucinili suviSe pogreSaka, osjecala radost zbog
Cinjenice da su prihvacena i da ih ipak netko razumije i uvazava. Stru¢ni suradnici i svi
nastavnici moraju preko razredne psihosocijalne dijagnostike stjecati uvid u kvalitetu i
funkcionalnost ucenikove obitelji, a nastavnici bi koriStenjem feed-back mehanizama u
svojemu radu stalno trebali propitkivati kvalitetu vlastita rada, a s osnovnom svrhom postizanja
Skole bez neuspjeha.

Kod koncipiranja prevencije osnovno je kod mladih poticati pozitivne oblike ponaSanja
(pozitivne emocije), a izbjegavati poticanje straha (negativne emocije) od mogucih Stetnih
posljedica.

Cilj

Provodenjem Skolskog preventivnog programa trebao bi se smanijiti interes mladih za
eksperimentiranjem i uzimanjem sredstava ovisnosti, a da bi se to ostvarilo provodi se niz mjera
kao Sto su:
1. Nespecificni oblici rada i preventivne mjere
2. Specificne preventivne mjere
1. Osposobljavanje nastavnika da unapredivanjem nastavnog procesa postanu Kreatori
“kvalitetne Skole”, Skole prilagodene ucenicima i1 njihovim potrebama u procesu
psihofizickog 1 psihosocijalnog rasta i razvoja, Skole koja shvaca §to je zaista vazno u Zivotu
(mladog) covjeka, Skole koja je ucenicima ugodan milje, bez pritisaka, opterecenja,
poniZenja, nepravde 1 frustracija.
Kljucni pojmovi: unapredivanje nastavnog procesa, skola kao ugodan milje

2. Afirmaciju karijere uspjeSnog roditeljstva kroz pomo¢ roditeljima u unapredenju
kvalitete institucije braka i obitelji, te pomo¢i roditeljima kako bi oni unaprijedili znanje i
motivaciju o metodama odgoja djece, te rane intervencije u kriznim situacijama.
Kljucni pojmovi: pomo¢ roditeljima, adekvatni roditeljski stilovi, rana intervencija

3. Pomo¢ u organizaciji i provodenju kvalitetnog i nerizi¢nog slobodnog vremena ucenika
kroz ukljucivanje u izvanSkolske sportske i druge aktivnosti, a u suradnji s drugim
institucijama lokalne zajednice.
Kljucni pojmovi: slobodno vrijeme, izvanskolske aktivnosti

4. Specifiéno obrazovanje ucenika 0 pitanjima vezanim uz uzimanje sredstava ovisnosti i
razvoja ovisnosti, te posljedica toga.
Kljucni pojam: sredstva ovisnosti
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Ucenje socijalnih vjeStina u radionicama; mladi se unaprijed osposobljavaju za nalazenje
kvalitetnog odgovora i alternative za mnoge tipicne motive, situacije i razloge zbog kojih
se zapocinje s uzimanjem sredstava ovisnosti.

Kljucni pojam: uzimanje sredstava ovisnosti

Provodenje diskretnog, personalnog zaStitnog postupka (pedagoski postupak)
ohrabrivanja, motiviranja i gradnje samopouzdanja i samopostovanja posebno ugrozene
djece.

Kljucni pojmovi: ohrabrivanje, motivacija, samopouzdanje, samopostovanje

Tehniku razred kao terapijska zajednica kojom uéenici u¢e pomagati i pomazu osobama
s problemima, $to pomaze i njima da se lakSe nose s vlastitim izazovima.

Kljucni pojam: terapijska zajednica

Mjere sekundarne prevencije ovisnosti ranim otkrivanjem konzumenata u suradnji s
obiteljima i vanjskim stru¢njacima, te osiguranjem dijagnostike, kvalitetne intervencije i
pomoc¢i u tretmanu uc¢enika konzumenta droga i ovisnika.

Kljucni pojam: sekundarna prevencija

Sustavno sprecavanje dostupnosti (preprodaje) droga u samoj $koli i neposrednom
okruZenju $kole u suradnji s lokalnom policijom i institucijama u zajednici.

Kljucni pojam: preprodaja droga

Osiguranje stalne edukacije djelatnika Skole u svrhu Sto kvalitetnijeg provodenja,
unapredivanja i kontinuiranog evaluiranja SPPO (putem anketa, istraZivanja).

Kljucni pojmovi: edukacija, evaluacija

Nositelji

. Razredni odjeli

. Razrednici i nastavnici

. Roditelji

. Stru¢ni suradnici

. Sira drustvena zajednica i relevantne institucije (Policijska uprava, Centar

za socijalnu skrb, Zavod za javno zdravstvo, Dom zdravlja, Op¢a bolnica,
Zavod za zaposljavanje, udruge mladih, nevladine organizacije, crkvene organizacije,
mediji, sponzori i dr.)

Oblici rada

Intenzivniji i osmisljeniji rad razrednih odjela

Pazljivim odabirom tema i njthovom osmisljenom i interesantnom prezentacijom moze
pomoc¢i u razrjeSavanju odredenih dilema mladih i usmjeravanje dozivljavanja i ponasanja

mladih u pozitivnom smjeru. U slucaju identifikacije ucenika koji eksperimentira sa sredstvima
ovisnosti razredni odjel moze preuzeti ulogu terapijske zajednice (pri cemu se od takvog

uc

enika trazi da sam predloZi program rjeSavanja problema u suradnji s razredom, $to mora

rezultirati ugovorom razreda i takvih u€enika o protokolu rjeSavanja problema).



Slijedi prijedlog tema za rad razrednih odjela:

Razred

Kalendar rada

Sadrzaji

Ciljevi

prvi

rujan
listopad

Uloga pojedinca u drustvu
Uloga ucenika u razrednom odjelu

Ucenje za odgovorno ponasanje.
Uputiti uéenike kako komunicirati na ispravan
nadin.

prvi

studeni
prosinac

Kako organizirati slobodno vrijeme

Utvrditi strukturu slobodnog vremena ucenika
(anketom).
Pomodi u organizaciji slobodnog vremena ucenika.

prvi

veljaca

Nenasilno rjesavanje problema

Ucenje toleranciji, kooperativnosti, odricanju u
korist drugih (altruizam) i suzivotu.
Isticanje razli¢itosti kao prednosti a ne nedostatka.

prvi

ozujak
travanj
svibanj

Zdravi stilovi Zivota

Upoznati krajolik (blize i dalje okruzenje skole i
grada).

Obiljezavanje 5. lipnja (Svjetski dan zastite
¢ovjekove okoline).

Uloga tjelesne aktivnosti u svakodnevnom zivotu.
Kako se redovito, umjereno i pravilno hraniti.
Kako odlazak (dolazak) u $kolu ne mora biti
stresan.

Pojasniti za$to je dobro biti obrazovan i informiran.

drugi

rujan
listopad

Razlika izmedu slobode i anarhije

Uputiti uéenike kako biti slobodan unutar normi i
granica.

Ukazati na zablude i krive oblike slobode.
Obiljezavanje 2. listopada (Medunarodni dan mira).

drugi

veljaca

Moral i moralnost

Pojasniti §to je to moral i §to znadi biti moralan.

drugi

ozujak
travanj

Sustav vrijednosti

Naugiti §to su vrijednosti.
Nauciti razlikovati materijalne od duhovnih, te
pojedinaéne od opéeljudskih vrijednosti.

drugi

svibanj

Osobni zivotni stil

Potaknuti ucenike na izgradnju osobnosti (uz
vodstvo razrednika). Nastojati da ucenici shvate
kako biti razli¢it predstavlja prednost.

treéi i Cetvrti

rujan
listopad
studeni

Spolnost
Odnosi medu spolovima

Naugciti razlike i sliénosti (s naglaskom na sli¢nosti)
izmedu spolova.

Nauciti kako poznavanje suprotnog spola pozitivno
utjeCe na uspostavljanje veza.

Pojasniti zasto stupamo u spolne odnose.

Objasniti sredstva i metode zastite od zaceca i
spolnih bolesti.

Pripreme za obiljezavanje 1. prosinca (Dan borbe
protiv AIDS-3a).

treci i Cetvrti

prosinac
veljaca
ozujak

Ljudsko dostojanstvo i ljudska
prava.

Istaknuti pravo svakoga na zivot.

Upoznavanje s Opéom deklaracijom o ljudskim
pravima.

Uputiti ucenike kako putem zakona mogu ostvariti
svoja prav(pojasniti pravnu proceduru).
Obiljezavanje 10. prosinca (Dan ¢ovjekovih prava).

treci i Cetvrti

travanj

Obitelj

Opisati nastanak i smisao obitelji.
Pripreme za obiljezavanje 15. svibnja (Medunarodni
dan obitelji).

treci i Cetvrti

svibanj

Kako pridonijeti zajednici u kojoj
zivim,

Pomo¢i u odluci: zaposliti se (i kako) ili studirati.

2. Rad s razrednicima i nastavnicima

Sustavna edukacija kroz struéna tijela Skole upucuje razrednike na individualizaciju u
pristupu planiranju, organizaciji i provedbi odgojno-obrazovnog rada, a u cilju prevencije,
prepoznavanja i tretmana ucenika koji su u doticaju sa sredstvima ovisnosti, kao i1 onih koji
mogu biti predmet trgovanja ljudima. Nastavnik bi koriStenjem feed-back mehanizama trebao
propitkivati kvalitetu vlastita rada i time stjecati uvid u to kako njega kao Covjeka djeca
dozivljavaju, i kako dozivljavaju njegov posao.

Dobar pedagog ($to bi ujedno trebao biti svaki predavac) zna da je mnogostruko bolje
poticati djecu na pozitivna ponasanja nego strahom od posljedica; nekriti¢no i olako napisana
jedinica kao mo¢no oruzje kaznjavanja u rukama nastavnika dokaz je neuspjeha i nastavnika 1
ona je generator neuspjeha djeteta u Zivotu, dok je dozivljavanje uspjeha, a time i pohvale,
osnova za njegovanje samopostovanja i unutraS$nje ravnoteze kod mladog covjeka.




Informativni, edukativni i savjetodavni rad s roditeljima kroz individualni pristup i
obradom relevantnih tema na roditeljskim sastancima. Cilj je afirmacija karijere uspje$nog
roditeljstva: Skola je mjesto koje mora uciti roditelje kojim pristupom odgajati djecu kako bi
roditelji bili pozitivan model svojoj djeci za identifikaciju. Roditeljima treba pomoc¢i kako bi sa
svojom djecom prevladali adolescentnu krizu. Djecu treba svakodnevno pohvaljivati i za
najmanji uspjeh, a kriti¢ki i objektivno analizirati neuspjehe, uz izbjegavanje kaznjavanja.

4. Rad stru¢nih suradnika

Stru¢ni suradnici Skole (i svi nastavnici) moraju preko razredne psihosocijalne
dijagnostike stjecati uvid u kvalitetu i funkcionalnost u¢enikove obitelji, buduéi je najveci broj
problema generiran upravo u obitelji. Nastale probleme Skola ne smije skrivati ve¢ ih otkrivati
i rjeSavati ¢ime se zadobiva povjerenje djece koja postaju suradnici u rjeSavanju problema. Cilj
je izgradnja samopostovanja kod mladih, te ucenje mladih socijalnim vjeStinama i Zivotnim
ulogama. Ovaj se dio provodi:

- individualnim pristupom i

- radom u grupama kako bi se djecu potaklo na razmisljanje, zauzimanje
pozitivnog stava 1 donoSenje adekvatnih odluka, te vjezbanje

ustrajnosti, komunikaciji.

Od stru¢nih se suradnika ocekuje da ¢e biti osposobljeni unaprjedivati specifi¢nu
edukaciju u¢enika, te ostvarivati neposrednu suradnju sa svima relevantnim ¢imbenicima kako
unutar Skole tako 1 vanjskim.

Struéni ¢e suradnici provoditi ankete medu ucenicima kako bi se permanentno pratila
epidemioloska situacija, a $to je osnova kako za otkrivanje visokorizi¢ne populacije tako i1 za
evaluaciju programa.

samokontrole,

Okvirni program savjetodavnog rada s u¢enicima u okviru Skolskog preventivnog programa:

| trajanje | aktivnost | ciljevi |
EVIDENTIRANJE
prvi susret Upoznavanje s na¢inom savjetodavnog rada, | Aktualiziranje problema

razgovor o problemu i o razlozima koji su do
problema doveli

Uspostavljanje odnosa
savjetovatelj-ucenik

drugi susret

Dogovoriti zajednicke daljnje aktivnosti i
upoznati u€enika s ovim Programom

Odredivanje strukture i cilja
savjetovanja

Planiranje tijeka akcije
Evidentiranje uCenika

AKTIVIRANJE

tre¢i susret

Zajedni¢ko pronalazenje nacina
problema

rjeSavanja

Aktiviranje uc¢enika
Povecanje svjesnosti uéenika

Cetvrti susret

Mogucénost organiziranja prvog testiranja (test
trake i sl.), ali samo uz pristanak roditelja i
samog ucenika (u Centru za prevenciju i
suzbijanje ovisnosti)

Utvrdivanje da li ucenik
konzumira sredstva ovisnosti

peti susret

Komentiranje rezultata testiranja i dogovaranje o
uklju¢ivanju ¢lanova obitelji u rad (u¢enik sam
odabire ¢lana obitelji ili prijatelja koji ¢e mu biti
podrska)

Produbljivanje povjerenja i
podrske




ODVIKAVANJE

Sesti susret Obiteljski savjetodavni rad Ustrojiti sustav obiteljske
podrske
sedmi susret Informiranje udenika o vrstama sredstava | Educiranje
ovisnosti i Stetnosti njihova utjecaja
0smi susret Poticanje udenika da pronade alternativne | Motiviranje
(zdrave) nacine zivljenja
VREDNOVANJE
deveti susret Drugo testiranje (test trake i sl.) — samo uz | Retestiranje
pristanak i dogovor kao i ranije
deseti susret Procjenjivanje efikasnosti savjetodavnog rada Valorizacija rada i
procjenjivanje efekata
savjetovanja

Napomena: ovaj je oblik savjetodavnog rada moguée provoditi i unutar ostalih programa
ustrojenih u Skoli.

Djelatnost socijalne zastite trebala bi definirati svoju ulogu u brizi za visokorizi¢nu
populaciju. Zdravstvene ustanove trebaju pronaci prihvatljiv nacin afirmacije prednosti dobrog
zdravlja i eticki vrijednog nacina ponaSanja. Ako suradnja Skole s ovim institucijama na
prevenciji ne daje rezultate, a postoji osnovana sumnja da ucenik doista nastavlja kontakte sa
sredstvima ovisnosti, dolazi u obzir intervencija socijalne sluzbe i sluzbe za maloljetnicku
delikvenciju pri Policijskoj upravi. Pri tome treba paziti da nakon otkrivanja takvih u¢enika ne
dode do pretjerane reakcije koja bi mogla nepovoljno djelovati na ostale u¢enike. Cilj je ovih
postupaka prosiriti prevenciju i van Skolskog okruZja na Siru drustvenu zajednicu u kojoj ucenik
Zivl.

Rasprava svih relevantnih ¢imbenika u prevenciji nenametljivo treba usmjeravati na
analizu motiva 1 situacija u kojima se dogada eksperimentiranje sa sredstvima ovisnosti i
mogucih posljedica koje iz toga proizlaze.

saznanje o dogadaju ..... obavijest voditelju programa ..... intervencija*

* Intervencija ukljucuje:
1. prikupljanje relevantnih podataka o dogadaju i sudioniku
2. provedba programa savjetodavnog rada
3. suradnja s vanjskim institucijama (prema potrebi)

Zakljucno

Sustavni rad na realizaciji Skolskog preventivnog programa, uz sudjelovanje svih
¢imbenika, moze djelovati u smjeru SKOLE BEZ NEUSPJEHA, §kole koja bi poboljsala
kvalitetu Zivljenja i osjecaj zadovoljstva opcenito.
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